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I ABECEDA UCETNICTVI

pro nékteré vybrané ucetni jednotky - organizacni slozky
statu, statni fondy, tzemni samospravné celky, dobrovolné
svazky obci, Regionalni rady regionti soudrznosti,
pfispévkové organizace 2012

pfipravujeme (2323)
J. Svobodova a kolektiv

5. vydani

Vydani této publikace, kterd ziskala neuvéfitelnou oblibu, bylo vzhle-
dem k tomu, Ze Ceské Ucetni standardy byly postupné zvefejriovany
az v prabéhu roku 2011 a jejich U¢innost nastane dnem 1. 1. 2012,
posunuto tak, aby byla pro nase c¢tenare nejen aktudlni a zahrnovala
veskeré zmény a Upravy Ucinné od 1. 1. 2012, ale i kompletnim, sro-
zumitelnym a predevsim praktickym pomocnikem, ktery jim pomize
dobre se orientovat v pomérné slozité tcetni problematice vybranych
Ucetnich jednotek. Nové vydani se bude vénovat predevsim Gpravam
ve vyhlasce ¢. 410/2009 Sb., napf. zménam pouziti Ucetnich metod
odpisovani majetku, zménam ve smérné Uctové osnove s Ucinnosti
od 1. 1. 2012, doplnéni obsahového vymezeni nékterych polozek
vykazl, Upravdm souvisejicim se zavedenim preddvani analytického
prehledu atd. TaktéZ zde budou zapracovany zmény zakona o Ucet-
nictvi, které se tykaji vybranych ucetnich jednotek (napt. rozsah ucetni
zavérky, zmény v oblasti sankci, v oblasti inventarizace a dalSich usta-
noveni novelizovanych k 1. 1. 2012) a Ceskych G¢etnich standardd
s G¢innosti od 1. 1. 2012 (nové zn&ni CUS 703 — Transfery,zmény
a doplnéni CUS 702 — Otevirani a zaviranf ucetnich knih, nové Stan-
dardy 705, 706, 707 a 708 — Odpisovani dlouhodobého majetku
pro vybrané ucetni jednotky). Uspofadani jednotlivych kapitol je
prehledné a obsah je zaméfen zejména na vieobecné Ucetni zasady,
zakladni pojmy Ucetnictvi, rozsah vedeni Ucetnictvi, jednotlivé ¢asti
Ucetni zavérky, ucetni metody a jejich pouziti, Ucetni zavérku, dlouho-
doby majetek, zésoby, opravné polozky, fondy, dlouhodobé zévazky
a pohledavky, zavérecné ucty ndklady a vynosy, podrozvahové ucty
a déle na Ucetni souvztaznosti zamérené na jednotlivé typy ucetnich
jednotek. Soucasti knihy je velké mnoZstvi konkrétnich pfikladt postu-
pU Uctovani a vyklad ustanoveni vyhlasky ¢. 383/2009 Sb., technicka
vyhlaska o ucetnich zadznamech.

3/2012, krouzkova vazba, cca 500 str. cca 490 K¢




Il ABECEDA UCETNICTVi pro podnikatele 2012
pfipravujeme

Kolektiv autor(

10. vydani

Vzhledem k tomu, Ze od 1. 1. 2012 dochazi k novele zakona
o Ucetnictvi, vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., zédkona o danich z pfijma
a dalezité novele zdkona o DPH budou tyto zdsadni Upravy po-
drobné zmapovany v této populdrni publikaci, kterd je podrobnym
navodem pro zacinajici icetni a dobrym raddcem pro ty zkusengjsi.
Jiz svym nazvem symbolizuje, Ze se jedna o duleZité a prospésné
informace ,od A do Z", které postupné uvadéji ¢tenére do pro-
blematiky (podvojného) Ucetnictvi. Obsahuje vymezeni zakladnich
pojmd a prvkd v Ucetnictvi, tj. dlouhodoby a finan¢ni majetek,
zasoby, cenné papiry, zUc¢tovaci vztahy, vedeni Ucetnictvi ve zjed-
noduseném rozsahu, vlastni kapitél, zavazky, uvéry, odlozena dan
a rezervy, naklady a vynosy, Ucetni zévérka, ucetni a danova sou-
stava, mezinarodni standardy finan¢niho vykaznictvi a mezindrodnf
Ucetni standardy.

2/2012, krouzkova vazba, cca 440 str.

Il AUTOMOBIL V PODNIKANI
K. Janousek a kolektiv

1. vydani

Prakticka prirucka je ur¢ena viem pravnickym osobam a fyzickym
osobam — podnikatellm, ktefi pro svou ¢innost pouzivaji vozidla,
Ucetnim i darovym poradcdim, finan¢nim Gfadlm i jinym kontrol-
nim orgdntm. Obsahuje téméf vse o silni¢nich i zvlastnich vozidlech
zahrnutych i nezahrnutych do obchodniho majetku a pouzivanych
pravnickymi a fyzickymi osobami k jejich podnikatelské i nepodni-
katelské cinnosti v tuzemsku i v zahranici z hlediska dané z pfijmu,
dané z pridané hodnoty, Ucetnictvi, dané silni¢ni a dalsich predpist
tykajicich se provozu vozidel. Kromé rozdéleni vozidel, pfislusné
dokumentace, smluv v dopravé a evidence provozu vozidel jsou
zde podrobné popsany povinnosti vlastnika a provozovatele
vozidla, dopravce, podnikatele v dopravé a dalsich osob. Vyklad
danovych a ucetnich principll a postupl je uveden od pofizeni
vozidla riznymi zpUsoby (koupé, leasing, darovani apod.), uplatrio-
vani vydajl souvisejicich s existenci i provozem vozidla (opravy,

(2363)

cca 580 K¢
(2846)

technické zhodnoceni, odpisy, skody na vozidle, pausaini vydaj
na dopravu apod.) az po jeho vyfazeni (prodej, darovéni, odcizen,
havarie, fyzicka likvidace apod.). Postupy jsou uvedeny jak z hle-
diska pravnickych osob, tak i fyzickych osob u vozidel ve vylu¢ném
vlastnictvi, podilovém spoluvlastnictvi, spole¢ném jméni manzeld,
sdruzeni osob bez pravni subjektivity, v najmu, vyptjcenych apod.
Plati i pro rok 2012.

6/2011, brozovan4, 440 str.

B CASH-FLOW V UCETNi ZAVERCE

P. Rynes

3. aktualizované vydani

Samostatnou soucasti Ucetni zavérky povinné auditovanych spo-
le¢nosti mze byt také prehled o penéznich tocich (cash flow).
Teoreticky vyklad k problematice penéznich tokd a jejich vazbé
na podvojné Ucetnictvi poskytuje i prakticky nédvod na sestaveni
prehledu a jeho interpretaci. Soucasti je priklad a praktické vyu-
Ziti prehledu pro fizeni a hodnoceni firem. Publikace je urcena ze-
jména Ucetnim specialistdim, v¢etné auditort a financnich analytikd.
Plati i pro rok 2012.

389 K¢
(2328)

1/2009, brozovana, 192 str. 309 K¢
M CESTOVNiI NAHRADY v prikladech 2012

pfipravujeme (2359)
K. Janousek

5. vydani

Autor zde zachycuje fadu zmén, které pfinasi velka novela zéakoniku
prace, napt. ureni pravidelného pracovisté, kraceni tuzemského
i zahrani¢niho stravného nebo docasné pridéleni zaméstnance.
Podrobné komentuje zasady a postupy pfi poskytovani cestovnich
nahrad zaméstnanclim vsech typU zaméstnavateld, tj. pravnic-
kych i fyzickych osob, v podnikatelské sfére i ve sféfe neziskové,
organizaci napojenych na statni rozpocet i zfizenych Uzemné sa-
mospravnymi celky a uvadi mnoho praktickych prikladt tykajicich
se jednotlivych etap pracovnich cest — od rozhodnuti o pracovnf
cesté az po zauctovani prislusnych nakladud. Vysvétleny jsou nejen
¢asti zakoniku préce tykajici se bezprostfedné cestovnich nahrad,
ale i dulezita ustanoveni nezbytna k zabezpeceni spravného po-
stupu zaméstnavatele i zaméstnance v uvedené oblasti. Vyklad
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neni proveden po paragrafech, ale ve vécném ¢lenéni od vymezeni
osob, kterym cestovni nadhrady podle zdkoniku prace pfislusi,
piip. jim je Ize poskytnout, pres sjednédni dilezitych ¢asti pracovni
a podobné smlouvy, vypocet vyse jednotlivych druht néahrad
pfi tuzemskych a zahrani¢nich pracovnich cestach, jejich vypo-
fadani se zaméstnancem az po zauctovani v Ucetnictvi pfislusné
Ucetni jednotky, véetné pfislusnych danovych feseni. Kromé toho
jsou v publikaci podrobné uvedeny ¢innosti zaméstnavatele pred
pracovni cestou zaméstnance a po ni, rzné zpUsoby poskytnuti
zalohy pred pracovni cestou, postupy pfi jejim neposkytnuti, pouZiti
kurzd pro prepocet mén pfi vyuctovani zahrani¢nich pracovnich cest
a s tim souvisejicim uctovani o cizich ménach. Zpracovédno je nejen
feSeni podle platnych pravnich pfedpist, ale i doporuceni postupu
v pfipadech, kdy pravni predpisy feseni pfislusného zvlastniho nebo
kych prikladt veetné feSeni souvisejicich oblasti, napr. problematiky
vzniku prace prescas na pracovni cesté, dané silni¢ni pfi pouzivani
vozidel apod., v¢etné zdlvodnéni pfislusnych postupt.

1/2012, brozovana, cca 320 str. cca 290 K¢

M Q1zi MENY A KURSOVE ROZDILY

v podvojném ucetnictvi — vyklad a rfesSené priklady
P. Beranek

6. aktualizované a rozsifené vydani

Predmétem publikace je problematika Ucetnich pripadd, ve kterych
se vyskytuiji cizi mény, a to od téch nejbéznéjsich az po pfipady méné
Casté a slozitéjsi (cenné papiry ¢i nakupy a prodeje pohledavek v cizich
ménach). Na vice nez 100 pfikladech jsou ukdzany nejen spravné
moznosti zauctovani, ale tam, kde je to mozné, jsou rozebrany i rdz-
né varianty Uctovani s podrobnym komentarem. Zvlastni kapitola je
vénovana cestovnim ndhraddm na zahrani¢nich pracovnich cestach.
Zevrubné je rozebrana nejen problematika spravného zauctovani, ale
i sprdvného stanoveni vyse a mény cestovnich ndhrad na prikladech
tykajicich se pracovnich cest do vice zemi, do zemi s exotickou cizi
ménou, pfi pouzivani platebnich karet a v dalsich pfipadech, které
¢ini v praxi problémy. Nové se publikace vénuje i problému vyuctovani
dotaci poskytnutych v cizi méné, hlavné grantd z Evropské unie, jak
pro podnikatelské subjekty vedouci Ucetnictvi, tak pro nestatni ne-
ziskové organizace. Veskera teorie je vzdy doplnéna citaci pfislusnych

(2348)

zakonU, o které se opird. Soucasti je rozbor dusledkl nejbéznéjsich
chyb v oblasti U¢tovani cizich mén. Kniha je platna i pro rok 2012,
pripadné legislativni zmény budou feseny formou aktualizace, ktera
bude ke stazeni na www.anag.cz.

6/2011, brozovan4, 296 str. 339 K¢
M INVENTARIZACE 2012

- prakticky pravodce (véetné CD)

pfipravujeme (2364)

J. Svobodova
7. vydani

Od 1. 1. 2012 vstupuje v platnost novela zakona ¢. 563/1991 Sb.,
0 Ucetnictvi — nova ustanoveni obsahuje konkrétné ¢ast pata zékona
— Inventarizace majetku a zavazkd. Do Ucetni praxe zavadi pojem
.rozhodny den”, tj. den, ke kterému se skutecny stav zjistuje a ktery
se lisi ode dne rozvahového. Pojem rozhodny den se vzil v oblasti
premén spolecnosti, zde se ale jednad o néco zcela odlisSného. Tyto
zmény, které autorka komentuje srozumitelnym a pro kazdého jasnym
zplsobem, jsou v souladu s ustanovenimi zakona o Ucetnictvi, vy-
hlaskou ¢. 410/2009 Sb. a vyhlaskou ¢. 270/2010 Sb., o inventarizaci
majetku a zavazkd. Jednotlivé kapitoly knihy logicky popisuji jednotlivé
faze inventarizace, tak jak na sebe navazuji, aby ¢tendr presné védél,
jakym zplisobem ma byt inventarizace provadéna a jak ma postupovat
(napt. pfiprava a organizacni zajisténi inventarizace, prehled inventa-
rizovaného majetku a zévazkd, vlastni prlbéh inventarizace vcetné
jednotlivych inventur, zajisténi inventarizacnich rozdild atd.). Velmi
dulezité je také védét, které pisemnosti je tfeba pfi inventarizaci vy-
hotovit (inventurni soupisy, dodate¢né inventurni soupisy, zapisy atd.).
Kniha je doplnéna CD, které obsahuje nezdvazné vzory tiskopisd,
vse v editovatelné formé, tak aby si je kazdy mohl prizpUsobit svym
potfebam a inventura jiz pro néj nebyla no¢ni murou.
3/2012, brozovan4, cca 360 str. + CD

M JEDNODUCHE UCETNICTVi
M. Krbeckova, J. Plesnikova
2. rozdifené vydani

Jedina kniha na trhu, jejiz aktualizované a rozsifené vydani je urceno
pro organizace, jako jsou obc¢anska sdruzeni (véetné odborovych orga-
nizaci), jejich organizacni jednotky, které majf pravni subjektivitu, cirkve

cca 490 K¢
(2338)




a nabozenské spolecnosti nebo cirkevni instituce, které jsou cirkevni
pravnickou osobou, a honebni spolecenstva a mohou pfi zdkonem
stanovenych podminkach i nadale Gctovat v jednoduchém ucetnictvi.
Jednd se kromé vlastniho jednoduchého Ucetnictvi zejména o dariové
souvislosti a mnozstvi aktualizovanych praktickych pfikladt a vzorG.
Z hlediska legislativy je tato publikace platné i pro rok 2012.
3/2010, brozovan4, 192 str.

M LIKVIDACE OBCHODNICH SPOLECNOSTI
P. Adamik, J. Pilatov4, J. Richter, P. Taranda
4. aktualizované a rozsifené vydani

Jednd se o jedine¢nou publikaci na nasem trhu, kterd podava kom-
plexni pohled na problematiku likvidace spole¢nosti, nové i véetné
insolven¢niho zékona. Je spole¢nym dilem likvidatora, pravnika,
auditora a dariového poradce, ktefi zpracovali problematiku likvidaci
na zakladé vlastnich zkusenosti z praxe s pouzitim mnoha pfikladd.
Texty jsou doplnény a rozsifeny nejen o vzory praktickych smluv
a pouzivanych formulart, ale hlavné o problematiku insolven¢niho
fizeni a exekudi. Plati i pro rok 2012.
4/2010, brozovana, 232 str.

Il NEZISKOVE ORGANIZACE - vznik, Géetnictvi, dané
R. Merlickova RGzickova

11. aktualizované vydani

Podava uceleny pohled na problematiku instituci v neziskové sféfe, a to
predevsim z pohledu Ucetnictvi, dani, vlastnickych vztaht k majetku
a zpUsobu jeho nabyti, véetné ndvodu na feseni nékterych dosud nevy-
jasnénych okruht cinnosti tak, jak vyplynuly z praxe autorky. Publikace
je rozsifena o nové Ucetni predpisy pro sféru prispévkovych organizaci
a ndvrhy oblasti vnitnich predpist, které by organizace mély mit zpra-
cované pro fidici potreby. Plati i pro rok 2012, zmény budou feseny
formou aktualizace, kterd bude ke stazeni na www.anag.cz.

199 K¢
(2339)

289 K¢
(2533)

5/2011, brozovana, 256 str. 279 K¢
M PODVOJNE UCETNICTVI a ucetni zavérka 2012
pripravujeme (2366)
P. Rynes

12. vydani

Je urcena vsem, kdo se zajimaji o problematiku Ucetnictvi, danf
a obchodniho prava a potrebuji se vyborné orientovat v problematice

podvojného Ucetnictvi. Autor zde seznamuje Ctendre s novinkami,
které pfinesou novely zakont o Ucetnictvi, danich z pr{jm0 a vyhlasky
¢.500/2002 Sb., s aktudlnim vyvojem v oblasti Ucetnictvi a s vykladem
nékterych problematickych oblasti Ucetnictvi, se kterymi se podnika-
telské subjekty mohou v praxi setkat, a poskytuje ndvod k sestaveni
a prezentaci Ucetni zavérky za Ucetni obdobi roku 2011. Pfehledné
jsou popsany a vysvétleny vybrané oblasti zdkona o Ucetnictvi,
napt. oceriovani, tcetni zaznamy a doklady, pokuty, audit, inventariza-
ce nebo Ucetni zavérka. Samostatnou ¢ast tvofi konsolidovana tcetni
zavérka a zékladni pravidla a ustanoveni pro jeji sestaveni. Pfilohovou
Cast tvori kompletni metodika Ucetnictvi v Uplnych znénich platnych
pro rok 2012 a soubor aktualizovanych darovych pravnich predpist
platnych pro rok 2012 vcetné prehledd souvisejicich predpisd.

1/2012, brozovana, cca 1 030 str. cca 510 K¢

M POHLEDAVKY a jejich feSeni v podnikové praxi (2349)
J. Pilatova, J. Richter

2. vydani

Publikace obsahuje tfi pohledy na pohledavky v podnikové praxi:
1. praktické feseni od prazkumu potencidlniho obchodniho part-
nera, pres zplsoby ovéfovani jeho bonity az po vyuzivani verejnych
informacnich databazi pro vytvoreni co nejpresnéjsiho obrazu po-
tencidlniho odbératele a vyhotoveni jeho odbératelského profilu;
2. seznadmeni ¢tenar( s moznostmi, které pfi feSeni pohledavek dava
stdvajici pravni Gprava, ddle se zpUsoby jisténi obchodnich transakdi,
vzory pfislusnych smluv k pravnimu zajisténi realizovanych obchodu
a dalsi moznosti, jako napt. spoluprace s exekutory ¢i inkasnimi
spolec¢nostmi; 3. praktické priklady jak pohledéavky spravné uctovat,
jak a za jakych podminek je odpisovat nebo tvofit opravné polozky
na vrub danovych nakladd, jak zatctovat postoupené pohledavky, kdy
pohledavka muze byt zcela odepsana apod. Publikace je doplnéna
o problematiku odpisu pohleddvek v cizich ménach ve vazbé na in-
terpretaci Narodni Ucetni rady. Je platna i pro rok 2012.

5/2011, brozovana, 120 str. 259 K¢
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B POKLADNA - jeji organizace a vedeni
(vyklad véetné prikladd z praxe)

J. Pilatova, T. Pilat

7. aktualizované vydani

Noveé zpracované vydani je zaméreno predevsim na praktickou stranku
pokladni ¢innosti, a to ve vazbé na platnou legislativu. Naleznete
zde nejen konkrétni vzory a pfiklady dokladd, ale téZ jejich zptsob
zauctovani (v¢etné predkontaci), dale navod, jak vyresit jednoduchym
zpUsobem zalctovani prvotnich dokladd, kde se vyskytuiji jak polozky
vztahuijici se k podnikani, tak polozky soukromé spotfeby (napf. do-
klad o ndkupu PHM, kde je jesté platba za obcerstveni ¢i jind polozka
nemajici vztah k podnikéni). Publikace je rozsitena o pokladnu v cizf
méné vcetné prikladd pouziti kurzd jak béznych, tak exotickych
mén. Nedilnou soucasti je vzor a pravidla hmotné odpovédnosti,
navrhy zakladnich pravidel chodu pokladny a také, kdo a jakym
zpUsobem mUze pracovat jako pokladni, jak si zjednodusit ¢i zrychlit
praci s hotovosti pfi dodrzeni vSech zakladnich pravidel pro oblast
Ucetnictvi a dani. Nemalym pfinosem je rovnéz shrnuti pfedpisd, které
se vztahuji k vedeni pokladny, nebot jeden uceleny predpis pro tuto
oblast nas pravni fad nezna. Kniha je platnd i pro rok 2012, pfipadné
legislativni zmény budou Ffeseny formou aktualizace, kterd bude ke
stazeni na www.anag.cz.

3/2011, brozovan4, 136 str. 229 K¢

M PRAKTICKY PRUVODCE UCTOVANIM PRISPEVKOVYCH
ORGANIZACI - sbirka souvztaZnosti
a praktické souvislé priklady
pfipravujeme

K. Maderova Voltnerova

1. vydani

Kazdé/y ucetni v prispévkovych organizacich urcité oceni tuto na na-
sem kniznim trhu ojedinélou a praktickou pomacku, kterd jim pomaze
orientovat se v pomérné slozité tcetni problematice téchto jednotek.
Kniha je velmi jednoduse, srozumitelné a s ohledem na kazdodenni po-
uzivani rozdélena na dvé ¢asti. Prvni ¢ast obsahuije sbirku souvztaznos-
ti, kterd je fesena podle jednotlivych syntetickych a podrozvahovych
Uctd. Do druhé ¢asti je pak zafazeno uctovani souvislych vzorovych
prikladd, napt. tvorba a pouziti fondd, pofizeni, odpisovani, vyfazeni
a prodej dlouhodobého majetku, Uctovani o zdsobdch, nedokoncené

(2341)

(2357)

vyrobé, zdvazcich a pohledavkach, véetné casového rozliseni, tctovani
o néakladech a vynosech. Ucetni souvztaznosti a priklady jsou vzdy
doplnény odkazem na souvisejici pravni predpisy, nebo jejich struc-
nym vykladem, tak aby se ¢tenar mohl v dané problematice rychle
orientovat. Zahrnuje vsechny novinky, které pfinesou novely zdkona
¢.563/1991 Sb., o Ucetnictvi, vyhlaska ¢. 410/2009 Sb. a Ceské Ucetni
standardy U¢inné od 1. 1. 2012.

2/2011, brozovana, cca 150 str. cca 260 K¢

(2352)

M ROZPOCTOVA SKLADBA v roce 2011
J. Kingt, M. Ceskova

4. vydani

Publikace je urcena pro Ucetni a rozpoctové pracovniky, pracovniky
kontrolnich Gtvarl, auditory, poradenské organizace, organizace
zabyvajici se zpracovanim software pro Ucetnictvi, jakoz i pracovniky
dalsich odbornych utvard (financnich, danovych, planovacich apod.).
Vyrazné podrobnéji nez vyhlaska Ministerstva financi popisuje a uzi-
vateltim tedy usnadriuje tfidéni jednotlivych pfijma a vydaja statniho
rozpoctu a krajskych a obecnich rozpoctl. Vyhlaska ¢. 323/2002 Sb.,
kterd rozpoctovou skladbu upravuje, nedoznéva pro rok 2011 zmén.
Rozsifené vydanina rok 2011 nova spoluautorka obohatila aktudlinimi
priklady z praxe a rozsifila obsah knihy o dalsi kapitolu tykajici se
sestavovani mistnich rozpoctd. Plati i pro rok 2012.

1/2011, broZovana, 280 str. 389 K¢

M SBIRKA SOUVZTAZNOSTI k Gétiim smérné Gétové osnovy
se vzorovou uctovou osnovou s opravami pro rok 2012
pfipravujeme

J. Jindrak

Rizeni a hodnoceni vyvoje hospodafeni organizaci se neobejde
bez vyuzivani tcetnich ekonomickych informaci. Publikace je urcena
pro auditory, ucetni pracovniky, pracovniky kontrolnich utvard, po-
radenské organizace, organizace zabyvajici se zpracovanim software
pro Ucetnictvi, jakoz i pracovniky dalsich odbornych Utvart (financnich,
danovych, plénovacich apod.).

ANAG/ZAVERKA 1/2012, brozovana, cca 310 str.

(2370)

cca 370 K¢




M SBIRKA SOUVZTAZNOSTI

pro pfispévkové organizace 2012
pfipravujeme

J. Svobodova

1. vydani

Tato dlouho ocekdvana publikace, jejiz vydani se posunulo az
na rok 2012 vzhledem k postupnému vydavéani Ceskych dcetnich stan-
dardd béhem roku 2011, obsahuje velké mnozstvi nazornych prikladd
postupt Uctovani prispévkovych organizaci, samoziejmé se zapraco-
vanim vdech zmén, které prinesly Ucetni pfedpisy pro vybrané Gcetnf
jednotky pro rok 2012 (zakon o Ucetnictvi, vyhldska ¢. 410/2009 Sb.,
vyhlaska o inventarizaci a Ceské Ucetni standardy).
5/2012, brozovana, cca 250 str.

(2346)

cca 300 K¢

M SPOLECNOST S RUCENIM OMEZENYM
- feSeni Ucetni a dariové problematiky
véetné prikladil z praxe 2011/2012

P. Béhounek

10. aktualizované vydani

Praktickd pomUcka pro feseni jak situaci vyskytujicich se bézné vs.r.o.,
tak situaci vyskytujicich se ve spole¢nostech ojedinéle — napf. majetko-
vé vyporadani spole¢nikl nebo prevod ¢i dédéni obchodniho podilu.
Jednotlivé okruhy problémd vychazeji z vykladu soukromého prava
a jsou feseny do Ucetnich a darnovych ddsledkl, zejména s ddrazem
na minimalizaci danové zatéze. Vyklad vychazi z nejnovéjsi judikatury
tykajici se civilniho i darového prava s.r.o. a jejich spolecnikt — napf. ju-
dikatura tykajici se soubéhu vykonu funkce jednatele a pracovniho
pomeéru, vztahu obchodniho podilu ke spolecnému jméni manzeld,
fakturace spole¢nikd, rozdélovani zisku atd. Dulezitou soucasti je
i pfehledné tematické usporadani vybranych ustanoveni obchodniho
zakoniku, kterd se k problematice vztahuji. Publikace vychazi z nej-
novéjsich poznatkd z praxe a z pravni Upravy v roce 2011, pfipadné
legislativni zmény budou feseny formou aktualizace, kterd bude
ke stazeni na www.anag.cz.
6/2011, brozovan4, 360 str.

Il UCETNI A DANOVA PROBLEMATIKA BYTOVYCH DRUZSTEV
A SPOLECENSTVI VLASTNIKU JEDNOTEK od A do Z (2351)
M. Durec, M. Neplechova

1. vydani

Publikace je urcena nejen Ucetnim, ktefi se zabyvaji vedenim ucet-
nictvi bytovych druzstev a spolecenstvi vlastnik( jednotek, ale i viem
ostatnim zdjemcim o tuto problematiku. Autofi kladou duraz
na povinnosti Ucetnich jednotek z hlediska Ucetnich predpist, v prikla-
dech souvztaznosti uctl predkladaji ¢tenardm doporucené a doplnéné
postupy uctovani; v ¢asti vénované Ucetnictvi spolecenstvi viastnikd
jednotek upozornuji na stéle diskutované zvlastnosti této pravnické
osoby ve vztahu k UGcetnim predpisim pro oblast nevydélecnych
organizaci a doporucuji postupy Uctovani téchto Ucetnich pripadd.
Zvl&stni kapitola je vénovana dariové oblasti, prikladtm vypoctu dané
z pfijmU bytovych druZstev i spolecenstvi vlastnikd jednotek. Nové
vydani publikace obsahuje i postupy Uctovani pfi prfevodu jednotek

(2536)
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bytovych druzstev zalozenych najemci bytt do jejich vlastnictvi. Kniha
je platna i pro rok 2012, pripadné legislativni zmény budou feseny
formou aktualizace, kterd bude ke stazeni na www.anag.cz.
6/2011, brozovana, 400 str.

M UCTOVA OSNOVA, CESKE UCETNi STANDARDY 2012
- postupy uctovani pro podnikatele

pfipravujeme

J. Svatosova, J. Travnickova

7. vydani

Obsahuje aktudlni pravni predpisy v oblasti Ucetnictvi pro rok 2012.
Cast vénovana vyhlasce ¢. 500/2002 Sb., v aktudlnim znéni, ob-
sahuje i podrobny komentar k posledni novele vyhlasky (zejména
ustanoveni tykajicich se pfemén obchodnich spole¢nosti a druzstev,
oprav v disledku nespravného uctovani o nakladech a vynosech
v minulych Ucetnich obdobich a zapoctu uhrazenych zaloh na dar
z pfijma a rezervy na dan z prijmut). Déle obsahuje ndvrh uctového
rozvrhu pro podnikatele, navrh formuldft pro Ucetni zavérky, zékladni
Ucetni zésady a praktické priklady k nékterym ustanovenim vyhlasky.
Soucasti publikace jsou aktualni prévni predpisy v oblasti Ucetnictvi
pro rok 2012, tj. znéni Ceskych Gcetnich standardt pro podnikatele
a uplné znéni zakona ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi.

1/2012, brozovana, cca 350 str. cca 360 K¢

Il UCTOVA OSNOVA, CESKE UCETNI STANDARDY 2012
- postupy uctovani pro ucetni jednotky,

u kterych hlavnim predmétem cinnosti neni podnikani
(nevydélecné organizace)

pfipravujeme

J. Svobodova a kolektiv

6. vydani

Obsahuje Uplné znéni vyhlasky ¢. 504/2002 Sb., vcetné komentare
k jednotlivym ustanovenim, Uplné znéni zékona ¢. 563/1991 Sb.,
0 UcCetnictvi, dale komentar k ustanovenim novely, kterou se méni
zékon o Ucetnictvi od 1. 1. 2012. Soucasti jsou také Ceské Ucetni
standardy a praktické pfiklady uctovani, které jsou zaméreny na po-
stupy uctovani pro Ucetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem cin-
nosti neni podnikani, pokud Uctujf v soustavé podvojného tcetnictvi,

379 K¢

(2367)

(2344)

napt. uzavirdni a otevirani Ucetnich knih, Gctovani rezerv, opravnych
polozek, kurzovych rozdild, rozdild zjisténych pfi inventarizaci, ucto-
vani operaci s cennymi papiry, uctovani dlouhodobého nehmotného
a dlouhodobého hmotného majetku, dlouhodobého finan¢niho ma-
jetku, zasob, ndkladul, vynost apod. Soucasti jsou i nezavazné vzory
uctovych rozvrh(, rozvahy (bilance) a vykazu zisku a ztraty.

1/2012, brozovana, cca 330 str. cca 320 K¢
M UCTOVA OSNOVA, CESKE UCETNI STANDARDY

pro nékteré vybrané ucetni jednotky 2012

- 150 postupt uctovani

pfipravujeme (2365)

J. Svobodova a kolektiv

9. vydani

Obsahuje Uplné znéni vyhlasky ¢. 410/2009 Sb., kterou se provadéji
néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpist, pro nékteré vybrané ucetni jednotky, vyklad
zmén a Uprav v¢etné komentard k jednotlivym ustanovenim novely
tohoto provadéciho prévniho predpisu Uc¢innych od 1. 1. 2012. Déle
obsahuje komentar k ustanovenim novely, kterou se méni zakon
o Ucetnictvi od 1. 1. 2012. Soucasti publikace jsou i Ceské Gcetni
standardy uc¢inné od 1. 1. 2012 a komentare k nim véetné 150 po-
stupl Gctovani, Uplné znénf vyhlasky ¢. 383/2009 Sb., technicka
vyhlaska o Ucetnich zdznamech, a vyklad zmén a Uprav tohoto
provadéciho pravniho predpisu ucinnych od 1. 1. 2012.

2/2012, brozovan4, cca 520 str. cca 480 K¢

M VNITRNI SMERNICE pro nékteré vybrané tcetni jednotky
- organizacni slozky statu, statni fondy,

uzemni samospravné celky, dobrovolné svazky obci,
Regionalni rady regiond soudrznosti,

prispévkové organizace (véetné CD) 2012
pfipravujeme

J. Svobodova

3. vydani

Obsahuije Uplné a aktuéini informace, jez jsou nutné pfi vytvareni vnit-
nich smérnic, které vychazeji z novelizovanych ustanoveni zékonnych
predpist vybranych Gcetnich jednotek (zakon o Ucetnictvi, vyhlaska

(2317)



¢.410/2009 Sb. a vyhlaska ¢. 270/2010 Sb.) a také z vnitfnich potfeb
prislusné ucetni jednotky. Kniha je doplnéna CD, které obsahuje vzory
vnitfnich smérnic v editovatelné podobé a jsou pro kazdého uzivatele
velice dobrym pomocnikem, ktery mu usnadni praci. Vydani této
publikace muselo byt v disledku pozdéjsiho postupného vydavani
Ceskych Ucetnich standard(i posunuto na rok 2012.

7/2012, brozovan4, cca 340 str. + CD cca 420 K¢
M VNITRNi SMERNICE

pro podnikatele 2012 (vcetné CD)

pripravujeme (2368)

H. Kovalikova

10. vydani

Vzhledem k tomu, Ze rok 2012 pfinasi fadu zmén jak v oblasti Ucetnic-
tvi (novela zédkona o Ucetnictvi, novela vyhlasky pro podnikatele), tak
i v oblasti dani z pfijmt, DPH a rady dalsich, je nutné, aby byly aktuali-
zovany i vnitfni smérnice v kazdé ucetni jednotce. Kniha srozumitelnou
a prehlednou formou komentuje zmény — jsou vyznaceny v textu
tucné — urcité ¢asti jsou zprehlednény do tabulek a kazda smérnice je
doplnéna kratkym a jasnym komentarem véetné navrhu (vzoru) rdznych
Ucetnich dokladd, a to i internich, které se ke smérnici vztahuji. Opét
jsou doplnény dalsi nové smérnice, tak aby ¢tenar mél nejaktudlngjsi
informace. Ke kazdé smérnici jsou rovnéz uvedeny zékladni a nejcastéji
pouzivané predkontace Ucetnich operaci, které oceni pfedevsim ucetni
pracovnici, ktefi se smérnicemi pracuji. Velice oblibené je i CD, které
zasadnim zpUsobem zjednodusuje praci vsech, ktefi vnitropodnikové
smérnice tvori. Obsahuje prehlednou databazi viech smérnic zmirova-
nych v knize, které jsou v editovatelné podobé, tak aby si je kazdy mohl
prizplsobit svym potiebdm a tim si usnadnil svoji préci.

2/2012, brozovana, cca 350 str. + CD cca 550 K¢
B VZTAHY MEZI ZRIZOVATELEM
A PRISPEVKOVOU ORGANIZACI USC (2768)

K. Maderova Voltnerova, P. Tégl

2. aktualizované vydani

Podrobny komentar ke vdem ustanovenim zdkona ¢. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctl, tykajicim se pfi-
spévkovych organizaci, jejich zfizovani, sluc¢ovani ¢i ruseni je

doplnén praktickymi pfiklady, pozndmkami a zejména vykladem
teoreticko-pravnich pojma. Nové je publikace doplnéna o ucetni
navaznosti, zejména Ucetni souvztaznosti a souvislé priklady ucto-
vani tykajici se pouziti fondu, pfijimani dard, dotaci a prispévkd,
které reflektuji Ceské ucetni standardy G¢inné od 1. 1. 2011.
V soucasné dobé je v poslanecké snémovné projednavana novela
zdkona o rozpoctovych pravidlech, kterd je v komentafi k zakonu
rovnéz zohlednéna. Publikace je platna i pro rok 2012, pfipadné
legislativni zmény budou feseny formou aktualizace, kterd bude
ke staZzeni na www.anag.cz.

5/2011, brozovana, 192 str. 239 K¢
Il ZAKON O UCETNICTVI 2012

- jednoduchy pravodce

v kazdodenni praxi

pfipravujeme (2362)

H. Kovalikova

3. vydani

Tato prakticka publikace zahrnuje Gplné znéni zakona ¢. 563/1991 Sb.,
0 Ucetnictvi, s komentafem zmén, které pfinese novela tohoto za-
kona, ktera souvisi s novelizaci zékona o pfeméndach obchodnich
spolec¢nosti, s U¢innosti od 1. 1. 2012. Novela zédkona o Gcetnictvi
a vyhlasky podrobnéji upravuji okamzik otevirani a uzavirani ucet-
nich knih, a to jak z pohledu vnitrostatnich, tak i preshrani¢nich
premén (dale se zpfisnuji pravidla pro vykazovani jednotlivych
komponent vlastniho kapitdlu po pfeméné, novela méni i Upravu
pfipadného precenéni majetku atd.). Autorka uvadi k paragrafim
vyklad z pohledu kazdodenni praxe pro potreby Ucetnich pracovnikd,
ktery je doplnén konkrétnimi piiklady a dale i nékterymi tiskopisy
a formuldfi, které jsou pro zpracovani Ucetnictvi nezbytné. Sou-
Casné jsou uvedeny i odkazy na pfislusné Ceské ucetni standardy
pro podnikatele. Vzhledem k tomu, Ze z mnoha paragrafti vyplyva
i povinnost tvorby vnitropodnikovych smérnic, je uveden i odkaz
na prislusné vnitropodnikové smérnice, které by méla mit kazda
Ucetni jednotka vytvorené.

1/2012, brozovana, cca 190 str. cca 220 K¢
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M DAN SILNICNI s komentafem (2508)
K. Janousek

3. aktualizované vydani

Autor komentuje zékon o dani silni¢ni a zabyva se zménami v zékoné
i pristupy k feseni slozitéjsich ustanoveni zékona po rozsudku Nejvys-
siho spravniho soudu. Zvlastni pozornost je vénovana predmétu této
dané, poplatnikdm dané, stanoveni vySe dané, moznostem snizenf
rocni sazby dané, placeni zéloh na dari i dané a také vsem druhim
Ulev na dani. Soucastf jsou rovnéz praktické priklady véetné vyplné-
ni danového pfiznani. Publikace plati i pro rok 2012. Aktualizace
k 1.3.2011 je ke staZzeni na www.anag.cz.

2/2010, brozovana, 136 str. 199 K¢
Il DAN Z PRIDANE HODNOTY s komentaiem 2012
pripravujeme (2546)

V. Benda, L. Pitner - =

e
Aktualizované vydani této odbornou vefejnosti vysoce cenéné
publikace prindsi komentar zmén zékona ¢. 235/2004 Sbh., o dani
z pfidané hodnoty, ve znéni platném od 1. 1. 2012. V komentafi jsou
zohlednény jak Upravy, které vyplynuly z novelizaci zdkona o DPH
a byly schvéleny jiz v roce 2011 jako samostatné novely tohoto zakona
nebo v ramdi jinych zdkond, tak i zmény od 1. 1. 2012 a 1. 1. 2013,
napf. osvobozeni zdravotnich sluzeb a souvisejicich ustanove-
ni, navrh na sniZeni obratu pro povinnost stat se platcem DPH
z 1000 000K¢ na 750 000 K¢ — navrzena ucinnost od 1. 1. 2013.
V soucasné dobé kon¢i legislativni proces vyznamné novely za-
kona o DPH zahrnujici predevsim zménu snizené sazby dané
k 1. 1. 2012 a zavedenfi jednotné sazby dané k 1. 1. 2013. Hlavnim
cilem této novely je nejprve zvySenim snizené sazby DPH z 10 %
na 14 % a nasledné zavedenim jednotné sazby ve vysi 17,5 % ziskat
finan¢ni prostredky na provedeni dlichodové reformy. Soucésti této
novely jsou i nékteré dalsi zmény, napf. umoziiuje pii opravé za-
kladu dané a DPH u plnéni, jehoz hodnota je vyjadiena v cizi
méngé, pouziti kurzu platného prvni pracovni den kalendainiho
roku, ve kterém vznikl diivod opravy. Novela také zpresriuje
naleZitosti opravného dariového dokladu a po novele by jiz nemélo
byt problematické uplatnit ndrok na odpocet, i kdyz na pfijatém
dokladu budou chybét daje rozhodné pro vypocet dané nebo
DIC. Chybgjici néleZitosti bude mozné prokazat obecné jinak. Dal3i



novinka se tykd technického zhodnoceni staveb, bytt a nebytovych
prostor, kdy je nové Ih(ta pro Upravu naroku na odpocet 10 let.
U ruceni za nezaplacenou dar dochazi k doplnéni nové moznosti,
kdy odbératel bude rucit za nezaplacenou dan dodavatelem, a to
v pfipadé, kdy odbératel zaplati dodavateli zcela nebo z¢asti bezho-
tovostnim pfevodem za zdanitelné pInéni na ucet vedeny mimo CR.
Ucinnost tohoto zékona je od 1. 1. 2012 s vyjimkou zmé&n vztahuji-
cich se k zavedeni jednotné sazby dané, tj. ucinnost téchto zmén je
od 1. 1. 2013. Komentér je doplnén také praktickymi priklady u jed-
notlivych ustanoveni zakona a aktudlnimi informacemi a sdélenimi zve-
fejnénymi Ministerstvem financi a Generalnim finan¢nim feditelstvim
na jejich internetovych strankach k problematice uplatfiovani DPH.

3/2012, vazana, cca 480 str. cca 570 K¢

M DANE 2012 a piedpisy souvisejici s prehledy zmén
pripravujeme (2550)
Prinasi aktualni znéni viech klicovych danovych zakonl s vyznacenim
legislativnich zmén, které plati pro rok 2012 v¢etné zmén prijatych
v zavéru roku 2011 (napf. rozséhla novelizace zékona o spotfebnich
danich, zdkona o danich z prijmu, zakona o dani z pfidané hodnoty,
také zakona o dani z nemovitosti). Soucasti jsou i vseobecné doplru-
jici informace vychézejici z udajd o prdmérné mzdé (minimalni vyse
zaloh hrazena osobami samostatné vydéle¢né cinnymi, maximalni
vymeétovaci zaklady pro pojistné na vefejnopravni pojisténi, rozhodny
pfijem pro Ucast spolecnikll a jednatelt na dichodovém pojistént).
Kniha je nezbytym pomocnikem pro pouziti dafiovych zakont v praxi
ekonom, Ucetnich a dal3ich profesi pracujicich s danémi. Prakticky
format umoziiuje praci s publikaci i na cestach.

1/2012, brozovana, cca 1 180 str. cca 510 K¢
M DANE Z PRIJMU s komentaifem 2012
pfipravujeme (2542)

P. Pelech, V. Pelc

12. vydani

Uspésna populdrné-odborna a praktickd publikace vychazejici
ve 12. aktualizovaném vydani zahrnuje posledni novelizace zakona
o danich z pfijmU a zdkona o rezervach pro zjisténi zakladu dané
z pfijmu ucinné pro rok 2012. Je urcena predevsim pro UGcetni, darové
specialisty, pravniky, podnikatele, ktefi se danémi z pfijma ve své pro-
fesiondlni ¢innosti zabyvaji. Kniha seznamuje ¢tenare srozumitelnou

formou s témito zékony prostiednictvim podrobného komentare
k jednotlivym ustanovenim zékond, vynatkd ze souvisejicich zakond
a déle vyhlasek, vybranych judikatt Ustavniho soudu, Nejvy3siho sou-
du, Nejvyssiho spravniho soudu a soudU krajskych a pokynt a pisem-
nych stanovisek Ministerstva financi CR. Umozriuje plnohodnotnou
orientaci v zakonech a je zakladem pro zvlddnuti dariového systému
pfi jeho praktické aplikaci v podnikatelské i legislativni praxi. Publikace
se stala po mnoha vydanich uzndvanym interpreta¢nim standardem
obou zékont — zakona o danich z pfijmd a zakona o rezervach.

3/2012, vdzana se stuzkou, cca 1 020 str. cca 820 K¢

M DANOVA EVIDENCE 2012 - komplexni fe$eni problematiky
danové evidence pro OSVC
pfipravujeme

Kolektiv autort

8. vydani

Obsahuje ndvod, jak evidovat obchodni majetek, zavazky, pfijmy
a vydaje v rdmci dariové evidence i jak sestavit dafiové pfiznani k dani
z piijm0 fyzickych osob za rok 2011. Nové je zafazena samostatna
kapitola dariové uznatelnych vydajd. Publikace fesi i problematiku
prechodu z dafiové evidence na pausalni vydaje ¢ vedeni Gcetnictvi,
a to jak z ucetniho, tak i z dafového hlediska. Aktudlné reaguje
na novinky v oblasti darovych zdkont a na dalsi zmény, které se tykaji
dariové evidence pro rok 2012. V oblasti DPH dochdazi od 1. 1. 2012
predevsim ke zvyseni sazby z 10% na 14 %, coz se dotkne vsech
spotebitell, nebot tato zména sazby DPH se tykd potravin, 1éka,
novin, ale i rekonstrukci bytd a rodinnych domd. Dalsi vyznamnou
zménou, ktera nastane pro OSVC poskytujici stavebni a montazni
prace, bude zavedeni systému preneseni dariové povinnosti z doda-
vatele na odbératele — podnikatele. Tato zména s sebou prinese i dalsf
povinnost, a to podavat elektronicky ke kazdému dariovému pfiznani
vypis zdanitelnych plnéni, kterych se tento zvlastni reZim bude tykat.
Novelou zdkona ¢. 338/1992 Sb., o dani z nemovitosti, ve znéni
pozdéjsich predpist, se s Gcinnosti od 1. 1. 2012 stévaji predmétem
dané z pozemkd se specialni sazbou dané zpevnéné plochy pozem-
ka uzivané k podnikatelské cinnosti nebo v souvislosti s ni. Dochazi
tak k vyznamné zméné ve zpUsobu zdariovani tzv. plosnych staveb.
Od 1. 1. 2012 se zvysuje prdmérna mzda, a proto se zvysuji u osob
samostatné vydélecné ¢innych (0SVC) viechny minimalni ¢astky roz-

(2543)

~

11



hodné pro odvod zaloh na pojistné a pojistného a pro povinnou Ucast
na diichodovém pojisténi OSVC vykonavajici vedlejsi samostatnou
¢innost. Dalsi zmény se tykaji stanoveni vymérovaciho zékladu.

1/2012, brozovana, cca 350 str. cca 370 K¢

B DANOVE ZAKONY v tplném znéni s prfehledy zmén 2012
pfipravujeme (2551)
Publikace pfinasi aktualni znéni vsech klicovych danovych zakon(
s vyznacenim legislativnich zmén, které plati pro rok 2012 vcetné
zmén prijatych v zavéru roku 2011, napf. rozsahla novelizace za-
kona o spotiebnich danich, zakona o danich z pfijma, zakona
o dani z pfidané hodnoty, také zakona o dani z nemovitosti.
Kniha je nezbytym pomocnikem pro pouziti dafiovych zékond v praxi
ekonom, Ucetnich a dalsich profesi pracujicich s danémi. Prakticky
forméat umoznuje préci s publikaci i na cestach.

12/2011, brozovana A4, cca 280 str. cca 110 K¢

B DANOVY RAD s komentaiem 2012
pfipravujeme

J. Kobik, A. Kohoutkova

2. vydani

Dnem 1. 1. 2011 nabyl Uc¢innosti novy darnovy rad, ktery nahradil
zakon o spravé dani a poplatkd. Dosud byl dariovy fad zménén pou-
ze tzv. technickou novelou — zékonem ¢. 30/2011 Sh., ktery nabyl
ucinnosti dnem 1. 3. 2011. Druhé vydani bude obsahovat jiz méné
rozdilnych nazord obou autord, nebot v mnohém se v priibéhu ¢asu
jejich ptivodné rozporné nazory priblizily, avsak oba autofi by méli
v tomto vyddni polemizovat s nékterymi nazory, které dosud zaznély
k vykladu dariového fadu a s nimiz se néktery z autorti nemdze ztotoz-
nit. | toto vydani obsahuje mimo komentare jednotlivych ustanoveni
danového fadu pro vétsi ndzornost u jednotlivych procesnich institutd
i srovnani komentované pravni Upravy s pravni Upravou dosavadni
a citdty z té judikatury k zékonu o spravé dani a poplatkd, kterou
Ize podle ndzoru autord pfipadné pouzit i v podminkach darového
fadu, jakoz i z judikatury, kterd vedla k novému pojeti zakonnych
ustanoveni dafiového fadu. Text druhého vydani obsahuje i novou
judikaturu, kterd byla pfijata jiz za U¢innosti darfiového fadu, i kdyz
se vétsinou tykad procest probihajicich jesté za Ucinnosti zédkona
o spravé dani a poplatkd. Znalost dariového Fadu je nezbytnd nejen
pro pracovniky Uzemnich finan¢nich organd, ale i mnoho dalsich
pracovnik( vefejné spravy i Uzemnich spravnich organt. Stejné ddle-
Zita je jeho znalost pochopitelné i pro dariové poradce, pro advokaty
a hlavné pro viechny ty poplatniky a platce dani, ktefi nechtéji byt
pouze pasivnimi Ucastniky dariového fizeni odkazanymi na to, jak si
tento predpis vykladaji spravci dané.
3/2012, vazana se stuzkou, cca 960 str.

(2544)

cca 710 K¢
(2513)

M DPH u nemovitosti a ve vystavbé
Z. Kunes

2. aktualizované vydani

Komplexni komentar se zabyva uplatnénim dané z pfidané hodnoty
u nemovitosti. Ze zdkona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty,
jsou v publikaci uvedena pouze ta ustanoveni, ktera se tykaji nemo-
vitosti a sluzeb vztahujicich se k nemovitosti a jsou dopInéna komen-
tafem. U kazdého ustanoveni je na prikladech uvedeno jak spravné
uplatnit DPH ve vsech pfipadech, které mohou z hlediska zdkona



o DPH nastat. Jedna se napf. o stanoveni mista pInéni pfi pfevodu
nemovitosti, stanoveni mista pInéni u sluzby vztahujici se k nemo-
vitosti, stanoveni zakladu dané a vypocet dané, stanoveni spravné
sazby dané u oprav, rekonstrukce a modernizace bytové vystavby
a pfi poskytnutf stavebnich a montaznich praci spojenych s vystavbou
stavby pro socidlni bydleni. Nazorné je uvedeno, co Ize za pfislusenstvi
staveb povazovat a jakd sazba dané se u pfislusenstvi staveb uplatriuje.
Je zde také fesena problematika dodani elektfiny, tepla, plynu, chladu
avody, jejich prefakturace a jejich vyuctovaniv priibéhu kalendarniho
roku. V samostatnych kapitoldch jsou déle feseny problémy vztahujici
se k ndjmu nemovitosti, jejich pfevodu, ndroku na odpocet dané u ne-
movitosti a k Upravé odpoctu dané. Plati i pro rok 2012, aktualizace
k 1.4.2011 je ke stazeni na www.anag.cz.

3/2010, broZzovan4d, 168 str. 249 K¢
M DPH u obci v piikladech (2539)
J. Soban
1. vydani

Prakticka prirucka se zabyva aplikaci zdkona o DPH ve specifickém
prostredi obci a vefejnopravnich subjektd. Pomoci ndzornych prikladt
popisuje jednotlivé druhy ekonomické cinnosti obce s uvedenim jejich
feseni ve vztahu k DPH. Obsahuje zejména problematiku povinné regis-
trace obci, stanoveni ¢innosti, které jsou pfedmétem dané, posuzovani
osvobozeni od DPH, uplatfovani naroku na odpocet vcetné jeho
kraceni pfi vykonu vefejnopravni ¢innosti ¢i ¢innosti osvobozené bez
naroku na odpocet dané a mnohé dalsi. Publikace je vhodné doplnéna
o konkrétni priklady zauctovani danych obchodnich pripadd tak, aby
podavala ¢tenafi uceleny obraz o této problematice a pomohla mu
v jeho kazdodenni préci. Plati i pro rok 2012, zmény budou feseny
formou aktualizace, kterad bude ke stazeni na www.anag.cz.

5/2011, broZovana, 208 str. 299 K¢
M DPH v prikladech 2012
pripravujeme (2547)

J. Ledvinkova

9. vydani

Velkd novela zdkona o DPH s Ucinnostiod 1. 1. 2012 pfinasi zasadni
zmeénu ve snizené sazbé dané z dosud platné 10% na sazbu 14 %.
V souvislosti s touto zménou dochazi k Upravé navazujicich ustanoveni
zakona. Novela pfinasi jiz zamér sjednotit sazby DPH od roku 2013

na 17,5 %. Déle fesi ziednoduseni pozadovanych nélezitosti opravnych
danovych dokladd pfi opravé zakladu dané z titulu poskytovani obra-
tovych bonusd a skont. Rovnéz pfindsi sjednoceni pouzivaného kurzu
pfi vystavovani opravného dariového dokladu pro pfipad obratovych
bonust v cizi méné. V rdmci povinnych nalezitosti dafiovych dokladd
dochézi také ke vstficné zméné ve prospéch poplatnik(. Zavazna jsou
predevsim pfechodna ustanoveni v novele zékona, ktera resi prechod
nazménénou snizenou sazbu dané, pokud plnéni se snizenou sazbou
zapocala v obdobi pred novelou zékona a byla dokoncena po novele
zakona. Ddle fesi pripadné vyuctovani zéloh zaplacenych jesté pred
novelou. K této problematice je v publikaci uvedena rada praktickych
prikladd. Platci musi vzit rovnéz v Gvahu, ze od 1. 1. 2012 vstupuje
v Ucinnost ustanoveni o prechyleni danové povinnosti u stavebnich
a montdznich praci (§ 92e). K této slozité problematice vznika rada
nezodpovézenych otazek. GFR vydalo v této souvislosti metodickou
informaci, ktera bude soucasti publikace, a rovnéz budou uvedeny
praktické priklady a ndvody pro praxi. Vsechna tato novelizovana
ustanoveni jsou v publikaci vysvétlena podrobnym komentarem
a predevsim aplikovana do fady praktickych prikladd, grafd a tabulek
z pohledu zédkona o DPH, ale i z pohledu zdkona o Gcetnictvi. Sou-
¢asti jsou také vybrand aktudlni sdélenf a informace k problematice
uplatriovani DPH zvefejnéné Ministerstvem financi. Rovnéz je v fadé
pfipadd odkazovano na pfislusnou judikaturu Evropského soudniho
dvora a smérnice Rady ES. V neposledni fadé publikace obsahuje
prispévky ze sekce DPH Komory dariovych poradct na KOOV, kterych
vznikla v préibéhu roku 2011 velkd rada.

5/2012, brozovana, cca 580 str. cca 400K¢
B HMOTNY A NEHMOTNY MAJETEK v praxi 2012
pripravujeme (2548)

M. Lostak, P. Prudky

14. vydani

Nabizi komplexni pohled na rozsahlou a nepfilis jednoduchou pro-
blematiku hmotného i nehmotného majetku v podnikatelské a jiné
vydélecné cinnosti. Vzhledem k neustdlym zméndm pravnich pred-
pist jde jiz o 14. aktualizované vydani publikace, coz svéd¢i o jejim
trvalém a pevném misté na trhu ekonomické a darové literatury.
Ve vykladu jednotlivych souvisejicich ustanoveni zakona jsou zapraco-
vany vsechny zmény nejen pravnich predpisd, ale i vykladd, stanovisek
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a nazorl na tuto problematiku. Popis a vyklad jednotlivych pasazi
zakona je doplnén celou fadou konkrétnich prikladd, které nazorné
ukazuji, jak ma uzivatel majetku postupovat pfi jeho odpisovani.
Na nékolika desitkach priklad jsou modelovany nejriznéjsi mozné
odpisy vsech v Uvahu pripadajicich typt majetku usnadiujici ¢tenafi
orientaci v této problematice. Publikace je dale dopInéna i textem
pfilohy k zakonu o danich z prijm0, kterd fesi zatfidovani hmotného
majetku do jednotlivych odpisovych skupin, a vybranymi vysvétlujicimi
a upresrujicimi ustanovenimi Pokynu Ministerstva financi D-300, které
se tykaji hmotného a nehmotného majetku.

2/2012, brozovan4, cca 300 str. cca 350 K¢
Il JAK VYPLNIT DANOVE PRIZNANI

k dani z ptijmu fyzickych osob za rok 2011

pfipravujeme (2549)

M. Lostak, P. Prudky

19. vydani

V dlsledku kazdoro¢nich zmén v predpisech i ve formulafi dariového
pfiznani za rok 2011 vychazi tato publikace jiz v 19. aktualizovaném
vydani a je opét ve vyzkousené efektivni podobé s vyvazenym mnoz-
stvim informaci. Teoretickd ¢ast seznamuje uzivatele s neparagra-
fovym srozumitelnym komentafem prislusnych ustanoveni zakona
o danich z pfijm0 a prehledem pravnich predpist. V dalsi ¢asti jsou
popsany pfislusné kolonky formulare dariového pfiznani i vsech jeho
pfiloh s radami k jeho spravnému vypliiovani. Nechybi ani dostatek
informaci k postupu pfi elektronickém vyplnéni a doruceni formulare
spravci dané a postfehy a rady z bohaté darové praxe a také souhrn
nejcastéji se vyskytujicich nedostatkd. Dulezité jsou rovnéz konkrétni
priklady rozmanitych darovych situaci v typickych kombinacich riiz-
nych zakladl dani zapracované pfimo do tiskopisu pfiznani, které
jsou ndvodem pro praktické vypliiovani. Publikace je vhodna jak
pro zvladnuti potrebné teorie (studenti, vyucujici, pravnici a danovi
poradci), tak i pro jednotlivé skupiny zpracovatell pfiznani (Ucetni,
podnikatelé a ostatni poplatnici).

12/2011, broZovana, cca 310 str. cca 370 K¢

M MEZINARODNI DVOJi ZDANENI 2012
pfipravujeme

Z. Rylova

4. vydani

Seznamuje odbornou vefejnost s problematikou zdanovani pfjmd ply-
noucich ¢eskym fyzickym a pravnickym osobam (rezidenttim) ze zahranici
a se zdanovanim pifjma plynoucich zahrani¢nim subjektdm z Ceské repub-
liky. Pomahd s orientaci v platné tuzemské legislativé a v mezinarodnich
dariovych smlouvdach a na praktickych prikladech srozumitelné vysvétluje
jak v danych pfipadech postupovat. Publikace obsahuje podrobny rozbor
dariové smlouvy se Slovenskem a seznamuije se zaklady dariového posu-
zovani cen, za které mezi sebou obchoduiji podniky ve skupiné v pfipadé
spolecnosti operujicich ve vice nez jedné zemi (pfevodni ceny).

(2534)

2/2012, brozovan4, cca 430 str. cca 410 K¢
M PRUVODCE DPH neziskovych organizaci 2012
pfipravujeme (2523)

D. Fitfikova, L. Musilova

1. vydani

Vznikla na zakladé cetnych dotazd Ctendrl a Ucastnikd seminard
a nedostatku podobnych pfirucek na trhu. Je urcena vsem ucetnim
jednotkam, které nebyly zaloZeny za Gcelem podnikéni, ale jsou oso-
bou povinnou k dani. Jde zejména o organizace, které Uctuji podle
vyhlasky ¢. 410/2009 Sb. a vyhlasky ¢. 504/2002 Sb., ale i o neziskové
subjekty, které vedou jednoduché Ucetnictvi (pfispévkové organizace,
obecné prospésné spolec¢nosti, nada¢ni fondy, organizac¢ni slozky
stdtu a mnoho dal3ich). Prirucka mapuje zmény v oblasti dané z pfi-
dané hodnoty, které pfinesla novela zdkona o DPH od 1. 4. 2011,
a zmény, které prinese novela téhoz zékona s i¢innostiod 1. 1. 2012,
tj. napf. zmény v oblasti sazeb dané, zmény pravidel pro uplatnéni
osvobozeni od dané u zdravotnickych sluzeb a také postup pfi uplat-
néni rezimu preneseni darfiové povinnosti u stavebnich a montaznich
praci. Kniha fesi praktické pfipady feSeni DPH v situacich, do kterych
se neziskové subjekty pfi své cinnosti bézné dostavaji, upozornuji
na chyby, které se u nich vyskytuji a zarover nabizeji moznosti jejich
feseni. Autorky prinaseji ¢tenari rovnéz postup pfi sestaveni pfiznani
k DPH za posledni zdarovaci obdobi roku 2011, vzory darovych
dokladt a mnoho dal3ich velice dtlezitych informaci, které usnadni
a zjednodusi kazdodenni praci.

12/2011, brozovana, cca 480 str. cca 400 K¢




M ROCNI ZUCTOVANI

dané z pfijma ze zavislé c¢innosti
a funk¢nich pozitkd za rok 2011
pfipravujeme

P. Pelech

16. vydani

Podava podrobny vyklad a prispiva k lepsi orientaci pfi provadéni roc-
niho zuctovani dané z pifjm0 ze zavislé ¢innosti a funkenich pozitkd
za rok 2011. Zakladni osnova vychazi z ustanoveni zakona o danich
z prijm0 a navazujicich ustanoveni pravnich predpist dotykajicich
se pfimo ¢ nepfimo procesu zaméstnavatelem provadéného roc¢niho
zUctovani danovych zéloh a danového zvyhodnéni na déti. Obsahuje
vycet situaci, kdy rocni zUc¢tovani zaméstnanci Ize provést, a naopak
kdy nelze provést a je tfeba zaméstnance odkazat na vyrovnani dané
at jiz preplatku nebo nedoplatku prostrednictvim dariového priznani
u spravce dané —finan¢niho Uradu. Uvadi praktické pouziti jednotlivych
odpoctt od zékladu dané a odpoctd formou slev od vypoctené dané.
Provazi procesem rocniho zuctovani nejen vici dariovym poplatnikam,
ale i vaci spravciim dani. Popisuje procesni postup podle darového fadu
pri vylctovani dané provadéném v roce 2012 za rok 2011 a soucasti
komplexniho prikladu je i vypinéni stanovenych tiskopist aktudlniho
vyuctovani a pfiloh. Zmiriuje se i 0 novém organiza¢nim usporadani
Ceské dariové spravy v ndvaznosti na novy zékon o financ¢ni spravé
z pohledu podavani vyuctovani a dalsich danovych tvrzeni.

(2552)

12/2011, brozovan4, cca 270 str. cca 300 K¢
M TABULKY DANE Z PRIJMU

fyzickych osob ze zavislé ¢innosti

a funkénich pozitka 2012

pfipravujeme (2553)

Prakticka pfirucka obsahuje vybrana ustanoveni zdkona ¢. 586/1992 Sb.,
o danich z pfijmd, s Upravami pro rok 2012 vztahujicimi se k za-
kladu dané, darnové sazbé, ro¢nim nezdanitelnym ¢astkdm, slevam
na dani a k danovému zvyhodnén{ na dité; dale obsahuje tabulky
pro vypocet mési¢nich darovych zéloh v roce 2012, tabulky pro
vypocet srazkové dané, pro vypocet srdzkové dané a stanovenf
hrubé odmény u dohod o provedeni prace z Cistého pfijmu pomoci

tzv. brutace a tabulky pro vypocet celoro¢ni danové povinnosti
za rok 2012.

12/2011, sesit A5, cca 90 str. cca 140 K¢
M VZORY KORESPONDENCE
podle dariového fadu (véetné CD) (2524)

P. Prudky, M. Lostak

1. vydani

Zakon o spravé dani a poplatkl byl od 1. 1. 2011 nahrazen zcela
novym danovym fadem, zakonem ¢. 280/2009 Sb., ktery je novou
normou se zménénymi zdsadami pro dariové fizeni a nékterymi
dosud nedefinovanymi pojmy. Dtkladna znalost zakona muze
danovym subjektlm v dariovém fizeni vyrazné pomoci a publikace
je praktickym prdavodcem pfi korespondenci danového subjektu
(fyzické osoby i obchodni spole¢nosti) se spravcem dané v jakékoliv
situaci, kterd v jejich vzajemném vztahu mize nastat. Viyklad jednot-
livych ustanoveni zakona se zd(raznénim odlisnosti od predchozich
principt danového fizeni je doplnén nékolika tematickymi okruhy
podani podle jejich postaveni v dafiovém systému s desitkami vzo-
r podani pro nejriiznéjsi situace, které mohou v danovém fizeni
nastat s odkazem na pfislusna ustanoveni zékona a dalsi informace
vyuzitelné kazdym danovym subjektem. Soucasti publikace je CD
se vzory korespondence, které Ize vyuzit pfi zpracovani jakéhokoliv
konkrétniho podani.

6/2011, brozovana, 336 str. + CD 469 K¢
[l ZAKON O SPOTREBNICH DANICH
s komentarem (2519)

I. Sulc

3. aktualizované vydani

UpIné znéni zadkona o spotiebnich danich je doplnéno ucelenym
komentéarem vcetné praktickych prikladt. Komentar se zaméruje
na principy uplatfiovani spravy dané a resi i zmény souvisejici zejmé-
na s implementaci smérnice Rady 2008/118/ES ze dne 16. 12. 2008
0 obecné Upravé spotfebnich dani, kterou byla v plném rozsahu na-
hrazena pavodni smérnice 92/12/EHS. Plati i pro rok 2012, aktualizace
k 15. 8. 2011 je ke stazeni na www.anag.cz.

5/2010, brozovana, 408 str. 389 K¢
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M ZDANENI MEZD, PLATU

a ostatnich pfijmu ze zavislé ¢innosti v roce 2012
pfipravujeme

P. Pelech

20. vydani

Vychazi z ustanoveni zadkona o danich z pfijmd a navazujicich ustano-
veni pravnich predpisti dotykajicich se pfimo ¢ nepfimo procesu vypo-
¢tu mésicnich danovych zaloh a mésicnich bonust na déti v roce 2012.
Zddraznuije rozdily oproti postupu v roce 2011, objasriuje srozumitelné
a presné proces pocinajici vypoc¢tem superhrubé mzdy, mési¢ni dario-
vé zélohy nebo bonusu a konce odvodem spravci dané a procesem
vyuctovani, priloh a vykazd. Dale obsahuje kapitolu vénovanou odpo-
védim na nejcastéjsi dotazy ¢tenarl a Ucastnikt odbornych seminard.
Pfirucka se dotykd i problematiky budouciho ro¢niho zdctovéni dané
vroce 2013 za rok 2012 s vyuzitim znéni zdkona platného na pocatku
roku 2012. Zminuje se i 0 novém procesnim feseni nékterych situaci
podle dariového fadu.

1/2012, brozovana, cca 430 str.

(2555)

cca 360 K¢

M ZDANOVANI NEZISKOVYCH ORGANIZACI,

zejména pfispévkovych organizaci, krajt, obci,
obcanskych sdruzeni, nadaci, verejnych vysokych skol,
verejnych vyzkumnych instituci a obecné prospésnych
spolecnosti s priklady z praxe

S. Komrskova, H. Stuchlikova

8. aktualizované vydani

Nabizi ucelené informace v darové problematice neziskovych subjektd
tykajici se zejména stanoveni zakladu dané z pfijmd a s tim souvisejici
dariové povinnosti; z tohoto pohledu se zabyva stanovenim spravnych
dariovych narokd neziskovych subjektt plynoucich z dalsich frekvento-
vanych danovych zakond, jako jsou napt. dari z pfidané hodnoty a dar
silni¢ni. Podava prehled o moznych slevach na danich, dale obsahuje
popis aplikace zakonnych ustanoveni vyse uvedenych zakond v jejich vza-
jemnych vazbach a popisuje dopady téchto vazeb. Mimo jiné vyzdvihuje
rozdily v pfistupech ke zdanéni u jednotlivych pravnich forem neziskovych
subjektd a upozorniuje subjekty na jejich prava a povinnosti pfi kontrole
finan¢nim Ufadem a moZnosti dalsiho postupu pfi piipadném doméreni
dané finan¢nim Gradem z pohledu nového darového fadu.
3/2011, brozovan4, 248 str.

(2538)

329 K¢

V tomto katalogu je uvefejnéna aktudlni nabidka publikaci nakladatelstvi ANAG pro rok 2012.
Uplny sortiment odborné literatury naleznete na www.anag.cz.

Uvedené udaje o cené, stranach a terminu vydani u vSech pripravovanych knih jsou orientacni,
konecna verze se muze lisit v souvislosti se schvalenim novych legislativnich zmén.




M 1309 TESTOVYCH OTAZEK BOZP (2775)
Z. Senk

1. vydani

Prehledna prirucka, v niz autor ¢tenarlim predklada podrobné otazky
tykajici se BOZP spolu se dvéma variantami odpovédi u kazdé z nich.
Ctendf si tak mdZe otestovat vlastni znalosti z BOZP a spravnost
odpovédi si sam ihned ovérit v klici, ktery u kazdé spravné odpovédi
uvadi také presny odkaz na zakonné ustanoveni, jez danou otazku
fesi. Ve druhé casti publikace je uvedeno 10 vzorovych pisemnych
testl pro ovéfeni znalosti zaméstnancd. V zavéru knihy je podrobné
popsana problematika odborné zplsobilé osoby v prevenci rizik
vcetné prikladu smlouvy mezi zaméstnavatelem a OZO BOZP. Cilem
této prakticky zamérené publikace je pomoci piipadnym zdjemcim
v piipravé na zkousku z odborné zpUsobilosti ¢i pfi koncipovani sko-
leni zaméstnancu, ale také pfi efektivnim zajistovani prevence rizik
v oblasti BOZP. Kniha je platna i pro rok 2012, aktualizace k 21. 3. je
ke stazeni na www.anag.cz.

2/2011, brozovana B5, 416 str. 399 K¢
Il ABECEDA BEZPECNOSTI

A OCHRANY ZDRAViI PRI PRACI (2761)
A. Janakova

5. rozsifené vydani

Resi témata a aspekty BOZP a je koncipovana jako abecedné fazeny
vyklad hesel rozsifeny o fadu novych, doplnény formulafi a vzory
dokumentd, pfip. webovymi adresami u konkrétnich hesel. Stejné
jako vsechna predchozi vydéni i toto je aktualizovano podle platného
pravniho stavu ke dni nového vydani publikace. V patém vydani je
predevsim zapracovano nové nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb., o zpU-
sobu evidence Urazd, hldSeni a zasilani zéznamu o Urazu, novela
nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi pfi praci, vyhlaska ¢. 73/2010 Sb., o vyhrazenych elektrickych
technickych zafizenich, a nafizeni vlady ¢. 106/2001 Sb., o ochrané
pred neionizujicim zafenim.

9/2011, krouzkova vazba, 504 str. 599 K¢
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Il ABECEDA MZDOVE UCETNIi 2012
pripravujeme (2790)
Kolektiv autort . -

22, vydani
Tento bestseller je ur¢en pracovnikim, ktefi se zabyvaji predevsim
mzdovou a persondlni agendou. Publikace je zaméfena na pracov-
népravni problematiku, zpracovani mezd, primérny vydélek, srazky
ze mzdy, povinnosti zaméstnavatelt k Ufadtm prace a jejich vzdjemné
vztahy, dan z pfijma fyzickych osob ze zavislé ¢innosti a funkénich
pozitkl, zdravotni pojisténi, pojistné na socialni zabezpeceni, davky
nemocenského pojisténi, dichodové pojisténi, vypliiovani ELDP,
nahrady Skody a bezd(vodné obohaceni, odskodrovani pracovnich
Urazt a nemoci z povolani a problematiku inspekce prace. Obsahuje
vechny zmény platné k 1. 1. 2012, kterym se vénuje podrobny vyklad
a praktické priklady. V disledku pfijeti rozsahlych novel zakoniku
prace, zakona o inspekci prace, 0 zaméstnanosti ¢i zédkona o nemocen-
ském pojisténi nastaly zmény napf. v oblasti poskytovani nahrady
mzdy zaméstnavatelem, zménila se vyse rozhodného pfijmu
zakladajici ucast zaméstnancti na nemocenském a diichodovém
pojisténi, doslo ke zménam v placeni pojistného na zdravotni
pojisténi, nové jsou vypocty redukovaného priimérného vydél-
ku pro nahradu mzdy pfi pracovni neschopnosti, vypocty srazek
ze mzdy, vyznamna zména nastala u ¢erpani dovolené aj.

1/2012, krouzkova vazba, cca 530 str. cca 600 K¢
Il ABECEDA PERSONALISTY (2762)
Kolektiv autort

4. vydani

Je urCena jak personalistiim, tak i dalsim uzivateldm, ktefi se mimo
svUj hlavni obor zabyvaji personalistikou, napf. sekretarkam, asistent-
kam, Ucetnim, své v ni naleznou i majitelé malych firem plnici rovnéz
funkci hlavniho manazera. Je prarezem nejdulezitéjsich personalnich
c¢innosti (personalnf strategie a fizeni, ziskavani a vybér vhodnych za-
méstnancd, motivace zaméstnanct, méfeni vykonnosti zaméstnanc(,
jejich permanentni vzdélavani). Zasahuje do nezbytné souvisejicich
oblasti, jako jsou pracovni pravo (uzavfeni pracovniho poméru, zmény
pracovniho poméru, prekazky v praci, dovolend), personalini evidence
(vedeni osobniho spisu, shromazdovani osobnich Udajd), odmérovant,
bezpecnost prace, zabyva se vztahy k Ufadiim prace, OSSZ, zdravotnim

pojistovndm a odbortim. Nové vydani reaguje na zmény vyvolané
novelami zékont k pocatku roku 2011. Podstatnym doplnénim pro-
sly kapitoly, které se zabyvaji persondlni strategif, fizenim a postupy
v naro¢nych podminkach ekonomické krize, fesenim jejich dopadd
do persondlni prace jak v soucasnosti, tak i v nasledném obdobi. Plati
i pro rok 2012. Legislativni zmény budou feseny formou aktualizace,
kterd bude ke stazeni na www.anag.cz.
2/2011, krouzkova vazba, 416 str.

Il APLIKACE PLATOVYCH PREDPISU VE SKOLSTVIi 2012
s komentarem a priklady z praxe

pfipravujeme

J. Valenta

5. vydani

Prinasi souhrnny popis pravidel odménovani ve skolstvi, a to z hledisek
pracovnépravnich, odborné pedagogickych i organizacnich. Toto jiz
paté vydani odrazi predevsim zmény, k nimz doslo v oblasti odménovani
v souvislosti s novym katalogem praci a zménami v systému odmério-
vani zaméstnancu ve verejnych sluzbéch a spravé v roce 2011. Vyklad
jednotlivych predpist je provadén vyhradné z pohledu potreb skolské
praxe. Je zaméren na verejné skoly, ale nékteré ¢asti jisté mohou byt
inspirujici i pro skoly soukromé a cirkevni, napf. pfi tvorbé vnitinich
predpist nebo kolektivnich smluv. V pfipadé nového katalogu praci
obsahuje vybér téch ¢asti, které Ize pouzit ve skolstvi. Vlozeny jsou
rovnéz vzory zakladnich dokumentd, jez vydava feditel Skoly a skolského
zafizeni v oblasti odménovéani zaméstnancu. Tradicni soucasti jsou fesené
priklady z praxe zahrnujici nejcastéjsi otazky k této oblasti.
1/2012, brozovana, cca 360 str.

Il BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI
prakticky a pfehledné

podle normy CSN OHSAS 18001:2008

Z. Senk

1. vydani

Nabizi pfehledné zpracované informace, jak muze organizace efektivné
fidit svdj systém Fizeni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Zakladni
osnovou knihy jsou jednotlivé prvky normy CSN OHSAS 18001:2008.
Zpracovanim odborného vykladu k prvkdm normy OHSAS pomoci
nazornych prikladd a soucasné zddraznéni vazby na pozadavky

479 K¢

(2763)

cca 360 K¢

(2741)



pravnich predpist, tzn. na zakony, nafizeni vlady a na vyhlasky, dava
organizacim efektivni ndvod na zlep3eni systému fizeni BOZP. Prindsi
¢tendriim uceleny prehled o novém pfistupu k BOZP pomoci systémové
normy OHSAS. Ocenf ji vichni ti, ktefi chtéji zasadnim zpUsobem zlepsit
a zefektivnit svUj systém fizeni BOZP. Celé dilo je zaméfeno na preven-
tivni pristup k BOZP, a proto je zdlraznéna zésadni role vrcholového
vedeni organizace, ostatnich vedoucich zaméstnancd a zaméstnancd,
bezpec¢nostnich technikd a zastupcd zaméstnancl. Cilem je pomo-
ci organizacim dosdhnout svych strategickych cil v oblasti BOZP,
tzn. pfedchdzet zranénim a poskozeni zdravi svych zaméstnancd. Platf
i pro rok 2012, aktualizace k 1. 1. 2011 je ke stazeni na www.anag.cz.

10/2009, brozovana B5, 280 str. 389 K¢
Il CESTOVNiI NAHRADY PODLE ZAKONiIKU PRACE 2012

s komentarem a priklady

pfipravujeme (2779)

E. Hofmannova - =
A
Vyznamné zmény pro oblast cestovnich ndhrad prinasi velkd novela
zakoniku préace s Ucinnosti od 1. 1. 2012. Zmény se tykaji zejména
urceni pravidelného pracovisté, docasného pridéleni zamést-
nance, kraceni tuzemského i zahrani¢niho stravného. \/yklady
a konkrétni priklady uvedené v publikaci se zaméruji jednak na novou
pravni Upravu a soucasné zahrnuji i obecna ustanoveni zékoniku prace
vztahuijici se k problematice cestovnich ndhrad. V publikaci je vénovana
pozornost riiznym vykladm, které nejsou v souladu se zakonikem prace,
a uzivateltim je doporucen spravny postup pfi feseni sledované proble-
matiky. Publikované priklady jsou zaméfeny mimo jiné i na promicect
IhGty pro uplatnéni prava zaméstnance na cestovni ndhrady s odkazem
na obcansky zakonik (napf:. pravni ikony, neplatnost, ndhrada Skody atd.).
Predmétem reseni jsou také moznosti pro poskytovani cestovnich ndhrad
i vjinych pravnich vztazich, pokud bylo jejich poskytovani sjednano s od-
kazem na zékonik prace nebo v pfipadé, ze tak stanovi zvlastni pravni
predpis. Dalsi priklady fesi mj. i sledovanou problematiku v oblasti $kolstvi.
Vysvétleny jsou jak postupy zaméstnavatell pfi poskytovani cestovnich
néhrad pfi pracovnich cestach na tzemi Ceské republiky, tak i v zahrani,
s pripadnymi dopady na platby pojistného a jejich zdanéni. Soucasti pub-
likace jsou rovnéz nové provadéci predpisy platné pro rok 2012 a Gplné
znéni Casti sedmé zakoniku prace a jeho navazuijici paragrafy.

1/2012, brozovana, cca 210 str. cca 260 K¢

l DAVKY POMOCI V HMOTNE NOUZI

A DAVKY SOCIALNI PECE PRO ZDRAVOTNE
POSTIZENE OSOBY 2012

pfipravujeme

P. Beck, D. Hacaperkova, J. Kralova, P. Niederle
3. vydani

Publikace v prepracovaném znéni seznamuje s pravni Upravou davek
pomoci v hmotné nouzi po zméndach, které byly pfijaty v rdmci tzv. so-
cialni reformy s Gcinnosti od 1. 1. 2012. Komentuje pravni Upravu
obsazenou jak v zdkoné ¢. 111/2006 Sb., tak v provadéci vyhlasce
k tomuto zékonu ¢. 505/2006 Sb. Socidlni reforma v pravni Upravé
davek pomoci v hmotné nouzi pfinesla fadu zésadnich zmén, vcetné
prevodu plsobnosti rozhodovani o davkach a jejich vyplaté z obecnich
Uradt na Ufad prace CR. Podrobné je popsano posuzovani hmotné
nouze a priznavani davek po provedenych zménach, které sméruiji ze-
jména k omezeni zneuzivani davek a k aktivizaci osob v hmotné nouzi
s cilem prekonat nepfiznivou socialni situaci. Ve druhé ¢asti publikace
seznamuje s Novou pravni Upravou davek pro osoby se zdravotnim
postizenim, kterd byla pfijata v rdmci tzv. socidlni reformy s Gcinnosti
od 1. 1. 2012. V komentari k zékonu ¢. 329/2011 Sh. a provadéci
vyhldsce jsou popsany podminky naroku na jednotlivé penézité
davky poskytované osobdm se zdravotnim postizenim a podminky
stanovené pro pfiznani prikazu TP, ZTP a ZTP/P. Publikace obsahuje
v obou ¢astech rovnéz platné znéni prislusné pravni Upravy jak sys-
tému davek pomoci v hmotné nouzi, tak systému davek pro osoby
se zdravotnim postizenim.

(2767)

2/2012, brozovan4, cca 420 str. cca 380 K¢
H DOTAZY A ODPOVEDI

z praxe zakoniku prace 2012

pripravujeme (2745)

P. Hlouskova, Z. Schmied, L. Tomandlova

4. vydani

.Novy” zakonik prace prosel od doby, kdy nabyl ucinnosti, vice
novelizacemi, pficemz posledni z nich, svym rozsahem i obsahem
nejvyznamnéjsi, nabyva tcinnosti dnem 1. 1. 2012. Jde o tzv. ,velkou”
novelu zakoniku prace, kterd vedle legislativné-technickych zpfesnéni
pfindsi celou fadu zasadnich vécnych zmén dotykajicich se mnohych
vyznamnych institutd, jakymi jsou pracovnépravni Ukony, zkusebni
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doba, docasné pridéleni zaméstnance k jinému zaméstnavateli, vy-
povédni ddvody, odstupné, dovolend, konkurenéni dolozka, pfechod
prav a povinnosti z pracovnépravnich vztaht a mnohé dalsi. Publikace
nabizi ¢tenadrlim aktualni vyklad, popt. mozné vyklady zékoniku prace
a dalsich souvisejicich predpisti jako soubor dotazt a odpovédi téma-
ticky roztfidénych do jednotlivych stéZejnich oblasti pracovnépravni
Upravy, které by mély byt ve svém souhrnu ndzornou pomuckou
pro pochopeni aplikace zdkoniku prace v konkrétnich situacich.
Tam, kde je to nezbytné, jsou odpovédi na dotazy podany v irsich
souvislostech prolinajicich i do nékterych jinych oblasti pravni Upravy —
- napf. nemocenského pojistént (v souvislosti s rozsifenim okruhu osob
Ucastnych na pojisténi o zaméstnance na dohody o provedeni prace
nebo v souvislosti s ¢erpdnim matefské dovolené) a statni socidlni
podpory (v souvislosti s ¢erpanim rodi¢ovské dovolené).

9/2012, brozovan4, cca 320 str. cca 330 K¢
B DOVOLENA a jeji aplikace v praxi

s praktickymi pfiklady 2012

pfipravujeme (2746)

Z. Schmied, E. Spundova

2. vydani

Velka novela zakoniku prace pfinasi od 1. 1. 2012 vyznamné zmeény
v pravni Upravé dovolené. Zrusuije se tzv. dvoji rezim Cerpani dovolené
(tj. dovolené v rozsahu 4 tydn( a dovolené presahuijici 4 tydny), od-
stranuje se problematicky zanik préva na dovolenou z divodu jejiho
vcasného nevycerpani a nebude jiz dochazet k automatickému cerpani
dovolené ,,ze zakona” prvnim nasledujicim pracovnim dnem po 31. fij-
nu nasledujiciho kalendarniho roku. Za nevycerpanou dovolenou bude
mozno poskytnout ndhradu mzdy nebo platu vylu¢né jen pfi skonceni
pracovniho poméru. Za stanovenych podminek bude moci urcit termin
Cerpani dovolené vedle zaméstnavatele rovnéz zaméstnanec. Uvedené
zmeény mohou pfi jejich aplikaci ¢init po urcitou dobu v praxi problémy.
Spravny vypocet dovolené, urceni jeji délky a cerpani, popr. kraceni
nejsou v praxi zdaleka bezproblémové, o cemz svéd¢i mnohé dotazy,
proto publikace nabizi ¢tenartim prakticky navod, jak fesit ve shodé
s pravni Upravou nejriiznéjsi jednodussi i slozitéjsi situace, k nimz v sou-
vislosti s poskytovanim dovolené v pracovnépravnich vztazich mezi
zameéstnavateli a zameéstnanci dochézi. Kromé toho obsahuje citace

jednotlivych paragraft pravnich predpisd, které se této problematiky
dotykaji, a poddva aktudini vyklad jejich aplikace v praxi.

5/2012, broZovana, cca 170 str. cca 250 K¢
Bl DUCHODOVE PREDPISY s komentafem 2012
pfipravujeme (2781)

J. Prib, V. Vorisek
7. vydani
Aktudlni vydani pfinasi Uplné znéni zékona o dichodovém pojisténi
po zménach vyplyvajicich predevsim z tzv. malé dtichodové reformy,
ktera pfinesla novy zptsob vypoctu ddchod( v reakci na nalez Ustavni-
ho soudu a dalsi parametrické zmény zdkona o dlichodovém pojistént.
Publikace obsahuje komentar jednotlivych ustanoveni zakona, ktery
je doplnén praktickymi priklady, vybérem soudni judikatury a odkazy
na souvisejici ustanoveni a predpisy, a prehled novel zédkona s ko-
mentarfem aktudlnich prfechodnych ustanoveni. Soucasti publikace
jsou i Uplnd znéni souvisejicich predpist nebo jejich vynatky tykajici
se dlchodového pojisténi. Publikace predstavuje nejpodrobnéjsi ko-
mentar zakona o dlichodovém pojisténi v Ceské republice s pravnim
stavem k 1. 2. 2012.

2/2012, vazana se stuzkou, cca 540 str.

M FKSP, SOCIALNI FONDY, BENEFITY a jina pInéni 2012
pfipravujeme

M. Krbeckova, J. Plesnikova

3. vydani

Bez ohledu na ekonomickou situaci a dopady krize do nasich zivott
stale vétsina organizaci a firem vyuzivd moznost poskytovani zameést-
naneckych socidlnich vyhod a rdznych benefitd jako stabiliza¢ni na-
stroj. Jednim ze zékladnich nastrojl pfi poskytovani benefit je tvorba
a pouzivani FKSP, popf. Socidlniho fondu v organizacich, na které
se nevztahuje vyhlaska o FKSP. JelikoZ se v této oblasti vyskytuje stale
pomérné hodné otazek a navic i pfes mnohaleté zkuSenosti dochazi
i k zdméné téchto fondu, je vhodné se v této problematice zoriento-
vat. Kniha je opét dopInéna o odpovédi a pfiklady z praxe vychézejici
z nejcastéjsich dotazl a pozadavkud ctenard.
1/2012, brozovan4, cca 170 str.

cca 500 K¢

(2782)

cca 250 K¢




Il KATALOG PRACI — uplatriovani podle povolani a platovych
trid ve verejnych sluzbach a spravé (2698)
F. Alince, I. Tomsi

1. vydani

Novy katalog praci tcinny od 1. 10. 2010 zohledfiuje zmény ve ve-
fejnych sluzbach a spravé, které nastaly za dlouhou dobu, po kterou
nebylo mozZno katalog upravovat (od pocatku platnosti nového
zakoniku préace), napt. v sociélnich sluzbach, v elektronizaci verejné
spravy, ve stavebnim radu, v dopravnéspravnich agendach, ve spravé
kulturnich zafizenf, u zdravotnickych povolani, ve vydavani priikazd,
ve spravé justice apod. Jsou doplnény véci dfive chybéjici (datové
schranky, kontaktni mista) v¢etné zcela novych povolani (internf
auditor, manazer kvality), nahrazuji se nevyhovujici znéni a cini
se kroky ke zvy3eni prehlednosti pfedpisu (nové usporadani ¢asti
2.10 — Statni spradva a samosprava) a pravni urcitosti pfi zarazovani
zameéstnancl do platovych tfid. Vlastni znéni katalogu dopliiuji
komentare a odkazy na navazujici pravni predpisy, uvadi se priklady
zafazeni do platovych tfid a dale pfedpisy upravuijici platové poméry
zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé. Kniha je platna i pro
rok 2012, aktualizace k 1. 3. 2011 je ke staZzeni na www.anag.cz.

9/2010, vazana se dvéma stuzkami, 504 str. 439 K¢
e-kniha ANAG 12/2010, format PDF nebo E-PUB 309 K¢
I MEZINARODNi ZAMESTNAVANI,

VYSILANI A PRONAJEM PRACOVNIKU 2012

pfipravujeme (2778)

L. Rytifova, J. Tepperova

1. vydani

Publikace se zabyva problematikou prav, povinnosti a moznosti pfi
praci v zahrani¢i nebo pro zahrani¢ni spole¢nosti, napt. lokalni pracovni
smlouvou, vysldnim nebo mezinarodnim pronajmem pracovni sily.
Resi problematiku z hlediska pobytového zékona, zakona o danich
z prijm0 a predpisti o povinném pojistném s ohledem na pfislusné
mezinarodni smlouvy, zejména koordinacni nafizeni EU o socidlnim
zabezpeceni a smlouvy o zamezen{ dvojimu zdanéni. Ddraz je kla-
den zejména na vzajemnou provazanost jednotlivych oblasti. Velka
pozornost je vénovana komplexnim pfipadovym studiim. Vzhledem
k mezinarodnimu charakteru tématu je velkym pfinosem anglicka

verze publikace, kterd bude k dispozici v elektronické podobé. Publi-
kace je ur¢ena zejména pro darové poradce, mzdové Ucetni, auditory,
personalisty, pracovniky finan¢nich oddéleni, pracovniky statni spravy,
studenty ekonomickych oborl a déle kazdého, kdo chce znat své
naroky a povinnosti v této oblasti.

2/2012, brozovan4, cca 300 str. cca 330 K¢

Il NAHRADA MZDY A NEMOCENSKE ZAMESTNANCE

pfi docasné pracovni neschopnosti nebo karanténé 2012
pfipravujeme (2783)
J. Kodrova, Z. Schmied

4. vydani

Jde jiz o 4. aktualizované vydani, které se zabyva zménami v uvede-
nych oblastech, jez budou G¢inné od 1. 1. 2012, zejména poskyto-
vani ndhrady mzdy zameéstnanc( v dobé prvnich 3 tydn DPN i v le-
tech 2012 a 2013, poskytovani nahrady mzdy pfi DPN i v pfipadé
dohody o provedeni préce, nové Uprava redukce prdmérného vydélku.
Pro ndzornéjsi vysvétleni dané problematiky je pouZito fady prikladl
z praxe, vyklad doplnuji rovnéz vzory predepsanych tiskopist, které
jsou zaméstnavatelé povinni pouzivat. Praktickd pfirucka je urcena
predevsim pro mzdové Ucetni, ale i pro dalsi osoby, které se v praxi
touto problematikou zabyvaji.
1/2012, brozovana, cca 150 str.

cca 240 K¢
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Il OBSLUHA MZDY A PLATU - priimérny vydélek,
splatnost, vyplata a srazky ze mzdy
pfipravujeme

B. Subrt

2. vydani

Komplexni vyklad dané problematiky se zabyvd zdc¢tovanim mzdy
a platu ve vazbé na evidenci pracovni doby, splatnosti a vyplatou
mzdy, zjistovanim a pouzivanim prdmérného vydélku a srazkami
ze mzdy podle vsech pravnich predpist a rovnéz vypoctem trokd z pro-
dleni. Viyklad, ktery reaguje na situace i ¢etné chyby v praxi, je dopInén
fadou praktickych pfikladd, vypoctd a odpovédi na nejcastéjsi dotazy.
Jde o ojedinélou publikaci na ¢eském trhu. Jeji znacny rozsah (oproti
pavodnimu predpokladu) je zptsoben slozitosti problematiky.

(2685)

3/2012, brozovana, cca 300 str. cca 290 K¢
Il 0DSKODNOVANIi PRACOVNICH URAZU
A NEMOCI Z POVOLANI (véetné CD) (2692)

M. Mikyska

4. aktualizované a rozsifené vydani

Rozsifené a aktualizované vydani prinasi odpovédi na otazky a pro-
blémy, které navodil novy zakonik prace, jeho tzv. technickd novela,
jakoz i nalez Ustavniho soudu CR k zakoniku prace. Publikace reaguje
inazmény v nemocenském a dlichodovém pojistént, které se promitaji
do agendy odskodriovani. Soucasné shrnuje i vyklad ke vsem dil¢im
narokdm na odskodnéni pro praxi zaméstnavatell (zejména mzdovych
Ucetni a bezpec¢nostnich technikd), pojistoven i soudd. V rozsahu
souvisejicim s odskodriovanim pracovnich Urazt a nemoci z povolanf
je probréna i medicinska problematika (ve spolupraci s renomova-
nym soudnim znalcem pro obor pracovni Urazy a nemoci z povolani
doc. MUDr. Evzenem Hrn¢item, CSc.), otdzky bezpec¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci, dafové otdzky apod. Svoje zkusenosti s podavanim
znaleckych posudkt k vypocttim nahrad za ztratu na vydélku a ndhrad
nakladd na vyzivu pozUstalych sdéluje i dalsi uznavany soudni zna-
lec, JUDr. BedFich Klimes. Publikace obsahuje i vzory Zalob a ndvody
pro poskozené zaméstnance jak nejlépe uplatfiovat a chranit své
ndroky na odskodnéni. Je vyuzitelnad i pro praxi odborovych organt pfi
poskytovani pravni pomoci ¢lentim odbord. Soucasti jsou i praktické
vypocty. Prilohu tvori CD s tabulkami, které umoznuji provést vypocet

nédhrad i renty s vyuzitim programu MS Excel. Aktualizacek 1. 1.2012
bude ke stazeni na www.anag.cz.
2/2010, brozovan4, 600 str. + CD

M PLATOVE PREDPISY pro zaméstnance obci
a jejich pfispévkovych organizaci 2012
pfipravujeme

I. Tomsi, L. Tryl¢

3. vydani

Obsahuje komentované znéni nejdulezitéjsich ustanoveni zakoniku
prace upravujicich odmeénovani zaméstnanct a platovych predpist
pro oblast verejnych sluzeb a spravy. Kromé standardnich informaci
o praktickych otdzkach spojenych s aplikaci platovych predpist
komentdr reaguje i na zmény k nimz doslo od 1. 1. 2012 (odmé-
novani prace prescas, cilovd odména). Zabyva se i relativné novou
problematikou urceni platového tarifu v rdmci rozpéti platovych tarift
stanovenych pro prvni az nejvyssi platovy stupen v pfislusné platové
tfidé, otdzkami zafazovani zaméstnanct do platové tfidy pfi neplnénf
stanovenych kvalifikacnich predpoklad(i vzdélani a institutem smluvniho
platu. Zvl&stni pozornost je vénovana katalogu praci. Nafizeni viady
¢.222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a sprave, které
nabylo Gcinnosti dnem 1. 10. 2010, pfineslo fadu podstatnych zmén
proti predchéazejici pravni Upravé. Vybeér prikladl praci z katalogu uvede-
ny v publikaci predstavuje ty casti aktudlniho katalogu praci, které jsou
speciadlné zaméreny na potfeby obci, jejich organizacnich slozek a jimi
zfizovanych prispévkovych organizaci. Cilem je poskytnout zaméstna-
vatellm Gcelné usporadané priklady praci podle jednotlivych obor(
¢innosti obci, podle jejich ptsobnosti, typu zafizeni (Skolské, socialni,
zdravotnické, kulturni, technické, provozni), a to podle nejbéznéjsich
organizacnich a kvalifikacnich struktur a dalSich podminek.

3/2012, brozovan4, cca 410 str. cca 390 K¢

Il POJISTNE NA SOCIALNi ZABEZPECENI
zaméstnavateli, zaméstnanci, OSVC a dobrovolné
dichodové pojisténych s komentarem a priklady 2012
pfipravujeme

M. Zeniskova

4. vydani

Zmény v pojistném na socidlni zabezpeceni od 1. 1. 2012 navazuiji
na zasadni zmény v nemocenském pojisténi, pokud jde o okruh

399 K¢

(2748)

(2784)



pojisténych osob. Rusi se placeni pojistného za zaméstnance jen
na ddchodové pojisténi. Maximalni vymérovaci zéklad se vyrazné
snizuje. Zvysuje se limit pro placeni pojistného v hotovosti. Viyznamné
zmény jsou i v pojisténi osob samostatné vydélecné cinnych, zejména
v okruhu pfijm0 zapocitatelnych do danového zékladu pro vypocet
vymérovaciho zékladu. Pfirucka kromé podrobného vykladu vsech
zmén k 1. 1. 2012 bude doplnéna o podrobnéjsi vyklad i k tém
ustanovenim, ktera se neméni.

1/2012, broZovana, cca 150 str. cca 240 K¢
Il POVINNOSTI ZAMESTNAVATELE

v oblasti zdravotni péce o zaméstnance 2012

pfipravujeme (2634)

D. Kuklova, B. Subrt

3. vydani

Obsahuje komplexni vyklad nyni projedndvanych novych pravnich
predpist, které se vztahuji k pracovnélékarské sluzbé (dosud zavodni
preventivni péci), jejichz ucinnost by méla nastat pravdépodobné
k 1. 4. 2012. Jde o vyklad jak z pohledu lékare, tak i z pohledu
pravnika. Publikace upozorriuje na viechny pracovnépravni a zdravot-
népravni souvislosti i nékteré vykladové nejasnosti. Jde o jediny titul
s timto obsahem na ceském kniznim trhu. Zabyva se moznymi zpUsoby
zajisténi péce, véetné smluv zaméstnavatell se zdravotnickymi zafi-
zenimi, systémem lékarskych preventivnich prohlidek, jejich pravnimi
dusledky a financovanim. S ohledem na skutec¢nost, Ze zajisténi pra-
covnélékarské sluzby je povinnosti vsech zaméstnavatelt, méli by se
s danou problematikou dikladné sezndmit. Kniha také upozornuje
na mozna rizika sankcf ze strany statnich organd.

11/2012, brozovana, cca 370 str. cca 310 K¢
Il PRACOVNEPRAVNI SOUDNIi SPORY 2012

pfipravujeme (2757)
M. Mikyska

1. vydani

V publikaci jsou rozebirédny ty druhy pracovnépréavnich sporti mezi
zaméstnavateli a zaméstnanci, které prichazeji nejcastéji k feseni pred
soudy. Diky hospodarské krizi nardista ve vztazich mezi zaméstnavateli
a zaméstnanci napéti, které pak vede k cetnéjsim i hlubsim konflik-
tam. Jde predevsim o spory tykajici se rozvazani pracovniho pomeéru

a o penézité nalezitosti s tim spojené (odstupné, naroky z konkurencnf
dolozky, ndhrada mzdy pfi neplatném rozvazani pracovniho poméru),
mzdové a platové spory, spory o zaplaceni mzdy za praci pfescas a spory
0 nahradu skody zpUsobené zaméstnancem zameéstnavateli, resp. o na-
hradu 3kody, kterd vznikla zaméstnanci. Zkusenosti s projednavanim
a rozhodovanim pracovnépravnich sport pred soudy svéd¢i o tom,
Ze se zaméstnavatelé opakované dopoustéji ve své personalni praxi
chyb, za které pak zbytecné ,plati” netspéchem v pracovnépravnim
sporu se zaméstnancem, coz ma pro zaméstnavatele negativni dopady
nejen financni, ale i pro jeho dobré jméno a prestiz pfed ostatnimi za-
méstnanci. Publikace s vyuzitim autorovych advokatnich zkusenostii do-
stupné judikatury soudd upozorriuje zaméstnavatele ¢eho se predevsim
vyvarovat, aby nebyli netspésni v soudnich pracovnépravnich sporech.
Je koncipovéana nejen z pohledu prosazovani zajm( zaméstnavatel, ale
snazi se rovnéz o vyvazeny pohled na rozebiranou problematiku z po-
hledu prav a oprédvnénych zajmd zaméstnancd. Autor se pfi zpracovani
tématu zaméruje i na to, jak tzv. velkd novela zékoniku prace, ucinna
pro rok 2012, pfistupuje k feseni tradi¢né spornych prav a povinnosti
zaméstnanct a zaméstnavatel.

3/2012, broZovana, cca 250 str. cca 230 K¢
B PRACOVNI DOBA podle zékoniku préce a dalsich
souvisejicich pravnich predpisti 2012

pripravujeme (2785)

Kolektiv autort

2. vydani

Prepracované vydani vychazi z Upravy zakoniku prace po posledni
novele zakoniku prace ucinné od 1. 1. 2012. Je zaméfena zejména
na délku pracovni doby (stanovena tydenni pracovni doba), zacatek
a konec pracovni doby, rozvrzeni pracovni doby (rovnomérné a nerov-
nomérné), pruznou pracovni dobu, konto pracovni doby, prestavku
v praci na jidlo a oddech a bezpecnostni prestavku, odpocinek mezi
dvéma sménami a v tydnu, pracovni dobu a svatky, pracovni poho-
tovost, praci prescas, no¢ni praci, mzdové a platové aspekty pracovni
doby, Upravu pracovni doby v predpisech Evropské unie, pravni Upra-
vu pracovni doby v dopravé podle nafizeni vlady ¢. 589/2006 Sb.,
kterym se stanovi odchylna Uprava pracovni doby a doby odpocinku
zaméstnancl v dopravé, a pravni Uprava pracovni doby ¢lent jed-
notky hasi¢ského zéchranného sboru podniku podle nafizeni vlady
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¢. 182/2007 Sb., o odchylné Upravé pracovni doby a doby odpocinku
¢lenl jednotky hasi¢ského zachranného sboru podniku.

3/2012, brozovana, cca 290 str. cca 340 K¢
Il PRUVODCE ROKEM REDITELE ZAKLADNI

A MATERSKE SKOLY (véetné CD) 2012

pfipravujeme (2697)

L. Pavelkova, M. Truksova, L. Tryl¢

5. vydani

V tomto vydani se autofi zaméili pfedevsim na praktické fesenf pro-
blematiky pracovnépravnich vztah(, které pdsobi nejvétsi problémy pfi
organizovani ¢innosti kol a fizeni pracovnich tymd. Publikace se za-
byva povinnostmi reditele skoly v oblasti fizeni skoly, ekonomickymi
vztahy skoly, sestavenim jejiho rozpoctu a pracovnépravnimi vztahy,
vcetné zakladnich povinnosti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci. Déle je feSena problematika nahrad vydajd poskytovanych
zaméstnanclim v souvislosti s vykonem prace — cestovni nahrady.
Je reagovano na vsechny zmény, ke kterym doslo od posledniho vydani
nejen v zdkoniku prace, a to s dlirazem zejména na novelu zékoniku
prace a dalsich souvisejicich zakond s Ucinnosti od 1. 1. 2012, ale
i v ostatnich souvisejicich pravnich predpisech. Jako pracovni pomaicka
je urCena nejen zacinajicim, ale i jiz zkusenym fediteltim, feditelkam
a vedoucim ucitelkdm zakladnich a materskych skol.

5/2012, brozovana, cca 370 str. + CD cca 370 K¢
B SKLADOVE OBJEKTY A JEJICH PROVOZ

z pohledu bezpecnostnich, hygienickych

a pozarnich predpist

pfipravujeme (2776)

Kolektiv autort

1. vydani

Skladovani, které ma u nas dlouholetou tradici, je realizovano v rdmci
jektd, v¢etné soukromych osob, a to od nejjednodussich skladovych
objektl az po slozité automatizované skladovaci systémy realizované
zejména ve vyskovych velkoskladech, které mohou byt i verejné pova-
hy. Skladovany material, ktery mtze mit nejriiznéjsi fyzikalné-chemické
vlastnosti (hoflavost, jedovatost, vybusnost apod.), se pfitom muze
vyskytovat v rizném skupenstvi. V rdmci provozu skladovych objektt

dochézi proto dlouhodobé ke zvysenému mnozstvi nejrtiznéjsich
nezadoucich udélosti (pozérd, poskozeni zdravi — zejména Urazd,
vybuchl apod.), které mohou mit pro zaméstnavatele vedle ekono-
mickych ztrat az trestnépravni dlsledky, pro zranéné pak mohou vedle
fyzickych traumat predstavovat i ekonomické ztraty a pro okruh jejich
rodin a blizkych pak traumata psychicka. Vedle citace bezpec¢nostnich,
hygienickych a pozérnich predpist publikace obsahuje rovnéz nutné
vyklady nékterych ustanoveni. Soucasti knihy jsou i prehledy Urazovosti
a pozarl vykazovanych pfi skladovani a jejich rozbor.

3/2012, brozovan4, cca 300 str. cca 330 K¢
M SOCIALNI SLUZBY A PRISPEVEK NA PECI 2012
pfipravujeme (2769)

J. Kralova, E. Razova

4. vydani

Toto prepracované a aktualizované vydani zachycuje vsechny zmény,
které prinesla novela zédkona o socialnich sluzbach pfijatd v rdmci
zmén tzv. socidlni reformy 2012 s i¢innostiod 1. 1. 2012. Socidlni re-
forma v prévni Gpravé socidlnich sluzeb a zejména prispévku na péci
pfinesla fadu zasadnich zmén, z nichz nejdulezitéjsi jsou prevod pul-
sobnosti rozhodovan( o pfispévku na péci a jeho vyplaty z obecnich
Uradd na Ufad prace CR, posuzovéni zavislosti osob na pomoci jiné
osoby podle novych posudkovych kritérii, tj. zdkladnich Zivotnich
potreb, a zavedeni identifikacni karty socidlnich systém pro pfijemce
prispévku na péci. Publikace k zékonu o sociélnich sluzbach podrob-
né seznamuje s pravni Upravou socidlnich sluzeb, jejichz hlavnim
cilem je zabezpecit potfebnou pomoc osobam v nepfiznivé socialni
situaci, do které se dostaly napf. z ddvodu vysokého véku, nepfizni-
vého zdravotniho stavu nebo pro krizovou socialni situaci. Popsany
jsou jednotlivé druhy sociélnich sluzeb, vysvétlena pravidla pro jejich
poskytovani, zejména uzavirdni smlouvy o poskytnuti sociadlni sluzby
mezi poskytovatelem a klientem, stanoveni Uhrady za socidlni sluzby,
ziskani registrace poskytovatelt sluzeb a provadéni inspekce social-
nich sluzeb vcetné kontroly jejich kvality. Popséna je i pravni Uprava
prispévku na péci jako penézni davky urcené k zajisténi potfebné
pomoci osobam s dlouhodobé nepfiznivym zdravotnim stavem za-
vislym na pomoci jiné osoby. Formou komentare zékona o socidlnich
sluzbach a jeho provadéci vyhlasky se vysvétluji podminky naroku
na prispévek na péci a na jeho vyplatu, povinnosti prijemct pfispévku



a kontrola vyuzivani prispévku. Komentar je zaméren kromé vykladu
zakona rovnéz na feseni problematickych otazek a situaci z praxe.
Publikace je dopIinéna Gplnym znénim platné pravni Upravy socidlnich
sluzeb a souvisejicich pravnich predpisa.

2/2012, brozovana, cca 430 str. cca 390 K¢
Il STATNI SOCIALNi PODPORA 2012

s komentarem a pfiklady

pfipravujeme (2786)

N. Bfeska, E. Burdova, M. Kepkova
14. vydani

Publikace v prepracovaném znéni seznamuje s prdvni Upravou
davek statni socidlni podpory po Upravach provedenych v ramci
tzv. socialni reformy s Gc¢innosti od 1. 1. 2012. V podrobném
komentafi k jednotlivym ustanovenim zdkona je popsana pravni
Uprava obsazend v zékoné ¢. 117/1995 Sb., o statni socidlni pod-
pofe. Zakon o statni socidlni podpore po provedenych zménéch
obsahuje pravni Upravu pfidavku na dité, rodicovského prispévku
s fadou vécnych zmén, nové bez odliseni situace déti se zdravotnim
postizenim, pfispévku na bydleni se zménami véetné maximalini
doby poskytovéni davky, porodného (s jiz dfive provedenym
zuzenim okruhu opravnénych osob), pohifebného a také pravni
Upravu davek péstounské péce, tj. pfispévku na Uhradu potieb
ditéte, odmeény péstouna, prispévku pfi prevzeti ditéte a prispév-
ku na zakoupeni motorového vozidla. Publikace obsahuje rovnéz
praktické priklady.

3/2012, brozovan4, cca 240 str.

Il SKOLSKE ZAKONY A PROVADECI PREDPISY 2012
s komentafem (vcetné CD)

pfipravujeme

J. Valenta

5. vydani

Aktudlnf vydan( praktické pfirucky obsahuje vie potfebné z legislativy
tykajici se oblasti regionalniho skolstvi, tj. aktudlni Upind komentovana
znéni vdech dulezitych pravnich predpist. Zde uvedené predpisy jsou
komentovany v souladu s vyvojem pravnich nazord, ustalené judikatury
a s ohledem na praxi pfi aplikaci soucasné skolské legislativy. Obsahuje
také komentdr k zasadni novele skolského zakona a zakona o pedago-

cca 350 K¢

(2759)

gickych pracovnicich k 1. 1. 2012 a vénuje se rovnéz vsem dulezitym
legislativnim zménam z posledni doby. Soucasti je CD s kompletni
skolskou legislativou vcetné pfiloh v knize neuvadénych.

4/2012, brozovana, cca 800 str. + CD cca 500 K¢

Il VZORY A METODICKE NAVODY pro uzavirani smluv
podle zakoniku prace (vcéetné CD)

J. Jakubka

2. aktualizované vydani

PFirucka obsahuje fadu vzord a metodickych postupU, které by mély
Ucastnikam pracovnépravnich vztaht pomoci v praxi zajistovat jejich
platnost a prakaznost v pfipadnych sporech. Ke kazdému vzoru je
pripojen komentdr, ktery by mél byt voditkem ke sledovani vzdjemnych
vazeb mezi pravnim predpisem a pravnim ukonem, coZ je dulezité
zejména s ohledem na nejasnosti a rtizné vyklady pravnich norem. Text
systémoveé sleduje pravni Ukony spojené se vznikem pracovnépravniho
vztahu, pravni tkony, které se dotykaji pracovnich podminek, az po
nahrady skody. Soucasti je CD se vSemi vzory uvedenymi v publikaci
v editovatelné podobé. Plati i pro rok 2012, pripadné legislativni
zmény budou feseny formou aktualizace, kterd bude ke stazenf
na www.anag.cz.

(2752)

5/2010, brozovana, 296 str. + CD 349 K¢
Il ZAKON O NEMOCENSKEM POJISTENI 2012

s komentarem a priklady

pfipravujeme (2787)

M. Zeniskova E—

5. vydani
Zakon o nemocenském pojisténi je od 1. 1. 2012 rozsahle noveli-
zovan, poprvé od roku 2009, kdy nabyl ucinnosti. Novelou zdkona
se napravuji nékteré nedostatky stavajici Upravy, zjednodusuje se ad-
ministrativni provadéni nemocenského pojisténi. Nova Uprava
je vstficna zejména k zaméstnankynim pecujicim o déti. Rozsi-
fuje se okruh nemocensky pojisténych osob, méni se vyplno-
vani pfilohy k zadosti o davku z divodu zmén v rozhodném
obdobi a vyloucenych dobéch, upravuje se oznamovaci povin-
nost zameéstnavatell vici OSSZ, povinnosti Iékafh se zpresnuiji,
napt. u povolovani vychazek, potvrzovani trvani pracovni neschop-
nosti. Zvlastni uprava plati pro zaméstnance ¢inné na zakladé
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dohody o provedeni prace. | kdyZ se néktera ustanoveni nemeéni,
bude u fady z nich dosavadni vyklad dopInén o priklady. K vyznamnym
zménam dochazi i v nemocenském pojisténi OSVC a v poskytovani
nahrady mzdy za dobu pracovni neschopnosti; stru¢ny prehled téch-
to zmén bude v knize také uveden. Pro zaméstnavatele bude tato
publikace pfinosem pro orientaci ve viech zménéch, které budou
platit v novém roce.

1/2012, brozovana, cca 250 str. cca 300 K¢
Il ZAKONIK PRACE 2012 (sesitové vydani)
pfipravujeme (2789)

L. Tryl¢, Z. Schmied, J. Jakubka

8. vydani

Kromé aktudlniho znéni zdkoniku prace k 1. 1. 2012 pfindsi stru¢ny vy-
kladovy komentér, ktery obsahuje nejen dosavadni poznatky s aplikaci
zakona v praxi s ohledem na moznost pruzného feseni persondlnich
problému spojenych se smluvni volnosti pfi zachovéani standardu za-
kladnich pracovnich podminek zaméstnanc, ale zaméfuje se i na nové
prvky v pravni Upravé pracovnépravnich vztaht. Komentar je zaméren
zejména na zmény pravni Upravy, které nabyly Gcinnostidnem 1. 1.2012
a vyzaduji odlisSné postupy zaméstnavatelt proti predchozi pravni
Upravé (napr. nova Uprava pracovniho poméru na dobu urc¢itou, zmény
v Upravé zédkonné vyse odstupného vyplaceného zaméstnavatelem
zaméstnanci pfi rozvazani pracovniho poméru z dvodu organizacnich
zmeén, opétovné zavedeni Upravy docasného pridéleni zaméstnance
k jinému zaméstnavateli, zmény v odmeérnovani prace prescas a zvyseni
ro¢niho limitu u dohody o provedeni prace). Publikace je uzite¢nou
pracovni pomUickou pro vedouci zaméstnance i zaméstnance samotné,
stejné jako pro zastupce zaméstnancuy.

12/2011, broZovana B5, cca 150 str. cca 120 K¢
B ZAKONIK PRACE, provadéci nafizeni vlady

a dalsi souvisejici predpisy s komentafem 2012

pripravujeme (2788)

M. Andrascikova, P. Hlouskova, E. Hofmannova, J. Jakubka,

P. Knebl, Z. Schmied, L. Tomandlova, L. Tryl¢

6. vydani
V ndvaznosti na rozsdhlou novelu zdkoniku prace od 1. 1. 2012
pfipravil osvédceny tym autor( uceleny soubor komentovaného

zakoniku prace a dal3ich témér 40 zékladnich pravnich predpist
v oblasti pracovniho prava. Komentar vychazi z vyslovné stanovené
subsidiarity ob¢anského zékoniku k zékoniku prace a vénuje se no-
vym prvkdm prdvni Gpravy vyplyvajicim z tohoto principu (zakladni
zasady pracovnépravnich vztahd). Reaguje na dalsi zmény pravni
Upravy, jakymi jsou napf. nova uprava pracovniho poméru
na dobu urcitou, zmény v Upravé zakonné vyse odstupného
vypladceného zaméstnavatelem zaméstnanci pfi rozvazani pracov-
niho poméru z ddvodu organizacnich zmén, zmény v rozvrzeni
pracovni doby formou konta, opétovné zavedeni upravy
docasného pfidéleni zaméstnance k jinému zaméstnavateli
a zvyseni ro¢niho limitu u dohody o provedeni prace.

1/2012, vazana se stuzkou, cca 1 180 str. cca 880 K¢

Il ZAKONIK PRACE A SOUVISEJICI USTANOVENI
OBCANSKEHO ZAKONIKU s podrobnym komentafem 2012
pfipravujeme (2797)
P. Bezouska, P. Harka, J. Moravek, Z. Schmied,

Z. Subertova, L. Tryl¢

2. vydani

Druhé vydani zékoniku prace podrobné popisuje aktuélni vztah zéko-
niku prace a ob¢anského zakoniku. Detailné jsou rozebrana viechna
ustanoveni, jez méni novela zakoniku prace, kterd nabyva ucinnosti
jiz1.1.2012. Na zadkladé pozadavku personaini praxe je do publikace
Udajt z pohledu jejich vazby na pracovni pravo. Vyklady jsou dopl-
nény priklady z praxe, jakoz i odkazy na nékterou judikaturu soudu.
Publikace ke vztahu zékoniku prace a ob¢anského zakoniku je svym
zameérenim i obsahem jedinecna. Jeji nejvétsi prednost je spatfovana
v urcitém zastresujicim pohledu na zékonik prace i na obcansky za-
konik. Takovy zorny thel pohledu bude jisté nejcennéjsi predevsim
pro personalisty, u nichz uzivani obcanského zakoniku nepatfi mezi
béZnou denni agendu.

2/2012, vazana se stuzkou, cca 940 str. cca 820 K¢




B ZAMESTNAVANI OBCANU

se zdravotnim postizenim, dichodct, mladistvych

a studentt, absolventt $kol, zen a dalsich kategorii 2012
pfipravujeme (2791)
Kolektiv autor(

5. vydani

Komplexni vyklad se tyka zvlastnich kategorii zaméstnancd, a to
obcant se zdravotnim postizenim, dichodct, mladistvych a studen-
td, absolventl 3kol, Zen a dalsich, pro které jsou pfi zaméstnavani
stanoveny rlizné odchylky nebo specifické Gpravy, a resi zvlastnosti
tykajici se téchto kategorii zaméstnancd z pohledu pracovnépravniho,
danového, pojistného na socidlni a zdravotni pojisténi a nemocen-
ského a dlchodového pojisténi a u kazdé popisované kategorie
upozorfiuje na vzajemné souvislosti v pravnich predpisech. Soucasti
jsou rovnéz praktické priklady. Publikace zohlednuje viechny zmény
v pravnich predpisech od predchoziho vydani a vychazi z pravniho
stavu roku 2012.

3/2012, broZzovana, cca 210 str. cca 330 K¢

Il ZDRAVOTNI POJISTENi ZAMESTNAVATELU, ZAMESTNANCU
A 0SVC s komentafem a pfiklady 2012
pfipravujeme

T. Cervinka

4. vydani

Poskytuje komplexni pohled na oblast placeni pojistného na zdra-
votni pojisténi a pInéni ostatnich zdkonnych povinnosti jednotlivymi
skupinami pldtcd, kterymi jsou zaméstnanci a zaméstnavatelé,
0soby samostatné vydélecné ¢inné (OSVC) a osoby bez zdanitelnych
prijm0 (OBZP). Pozornost je vénovana i dalsi ddlezité skupiné osob,
tj. osobam, za které je platcem pojistného stat. Do textu jsou za-
pracovany zmeény vzniklé nabytim Uc¢innosti zakona ¢. 298/2011 Sb.
ucinnym od 1. 12. 2011, at jiz se jednd o zménu minimalniho vy-
méfovaciho zékladu pro OSVC, zménu maximalniho vyméfovaciho
zakladu pro zaméstnance a OSVC a s nimi souvisejici zmény ve vy3i
¢astek odvodu pojistného, zménu v terminu pro preregistraci pojis-
téncl mezi zdravotnimi pojistovnami nebo o dalsi zmény, jako jsou
napf. rozsifeni vyjimek v definici zaméstnanct, Uprava podminek
snizeni zélohy na pojistné u OSVC ¢ zména délky promiceci doby

(2792)

u prava zdravotnich pojistoven predepsat a vymahat dluzné po-
jistné a penadle nebo u ndroku platce na vraceni preplatku. Ddraz
je mimo jiné kladen i na analyzu tematickych okruhd, kterymi
se odlisuje zdravotni pojisténi od pojisténi socidlniho (nemocen-
ského) a od dani. Vzhledem ke stupni pInéni zaméru Vlady Ceské
republiky vytvorit pro vybér dani, socidlniho a zdravotniho pojistént
tzv. Jednotné inkasni misto (JIM) je text doplnén o néstin moznych
zmén v provadéni zdravotniho pojisténi po jeho vzniku. Soucasti
jsou rovnéz praktické priklady.

1/2012, brozovana, cca 170 str. cca 230 K¢

Zasilkové knihkupectvi odborné literatury
expedice zasilek 2x tydné, vybér z témér 4 000 titula
a daldi novinky stéle doplrujeme.

Www.anag.cz
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"1 OBCANSKY ZAKONIK

v dotazech a odpovédich k 1. 6. 2011 (2839)
J. Bajura, L. Dobesova, M. Mastela

1. vydani

Tato nova publikace podéavéa odpovédi na zakladni teoretické otazky
velmi srozumitelnym zplsobem. Autofi viak nepodcenili ani prak-
tickou stranku problematiky a prostfednictvim konkrétnich prikladd
z bézného zivota davaji Ctendfi moznost pochopit pro laika ¢asto
nerozlustitelny odborny text zakona. Vefejnost tak dostavd moznost
predchédzet chybdm v bézném Zivoté, k nimz dochazi dnes a denné
jen proto, ze doposud neexistovala prirucka, ktera by poskytovala
jednoduchy vyklad. Ani 3irsi odborna vefejnost nebude zklamana.
Advokéti zde ziskaji rychly pristup k soudni judikatufe, advokatnf
koncipienti ocenf jeji pfinos zejména pfi pfipravé na advokatni zkousky,
kdy zkousejici predpokladaji nejen zkusenosti z praxe, ale také odbor-
nou znalost judikatury a jeji aplikace. A nynéjsi studenti pravnickych
fakult si zde procvici uc¢ebni latku, ale také podnéty k dalsimu studiu.
Pripadné legislativni zmény budou feseny formou vklddané aktualiza-
ce, kterd bude ke stazeni na www.anag.cz. V souvislosti s navrhem
nového obc¢anského zdkoniku ucinného od roku 2014 upozorriujeme
na fakt, Ze pravni skute¢nosti, které vzniknou do data U¢innosti tohoto
nového obcanského zakoniku, se budou i nadale fidit dosavadnim
obcanskym zakonikem ¢. 40/1964 Sb.

7/2011, brozovan4, 696 str. 559 K¢

OBCHODNI

"] OBCHODNI ZAKONIK

a predpisy souvisejici 2012

pfipravujeme (2864)
10. vydani

Uplné znéniobchodniho zékoniku bez komentéfe Ucinnékedni 1. 1. 2012
obsahuje i dalsi zakladni pravni predpisy, které navazuji na obchodnf
zakonik nebo s nim vécné souviseji — vyhlasku o digitalizaci ob-
chodniho rejstfiku, nafizeni vlddy o Obchodnim véstniku, nafizenf
vlady, kterym se stanovi vy3e Urokd z prodleni a poplatku z prodleni
a vynatky z obcanského soudniho fadu. Soucasti je i insolvenéni zakon
a souvisejici zdkon o insolvencnich sprévcich.

2/2012, brozovan4, cca 500 str. cca 350 K¢




SPRAVNI

[T SPRAVNI RIZENI od A do Z (véetné CD)
pfipravujeme

E. Sromova

2. vydani

Praktickd, doplnénd a prepracovana prirucka pro uredniky, starosty
a dalsi zajemce o spravni fizeni. Popisuje postup ve spravnim fizeni krok
za krokem, od podani vysvétleni pres exekuci az po zaloby u spravniho
soudu. Déle obsahuje ve stylu slovniku cca 130 abecedné usporada-
nych hesel, od aplikace spravniho radu po zaloby ve spravnim soud-
nictvi. Skoro polovinu publikace tvorfi abecedné fazené vzory tkont
ke spravnimu fizeni. Kromé postup( ve vybranych spravnich fizenich
vedenych na obcich pfindsi publikace nové i postupy v konkrétnich
fizenich pfi feeni cest na cizich pozemcich, a to fizeni o urceni, zda je
cesta vefejna, fizeni o ochrané pokojného stavu cesty, fizeni o zfizeni
vécného bfemene pfistupu a pfijezdu.
12/2011, brozovan4, cca 600 str.

TRESTNI

"I TRESTNI ZAKONIK A TRESTNI RAD - upIné znéni
1. vydani

V novém trestnim zékoné doslo k podstatnym legislativnim zménam.
Jednd se zejména o snizeni hranice trestni odpovédnosti na 14 let,
0 zvyseni sazeb za trestné ciny, jako jsou vrazda, ublizeni na zdravi,
korupce v fadach statnich zaméstnanctli, zejména politikt, soud-
cl, ufednikd, policistt nebo exekutorll. Zprisnény jsou také tresty
za hospodarské delikty, napf. nekalou soutéz a kartelové dohody.
Ve vétsi mife dochdzi k vyuzivani alternativnich trestd, nové trestni
zakon zavadi domaci vézeni nebo zékaz vstupu do restauracnich zari-
zeni, heren nebo na stadiony. Novym trestnym cinem je zaméstnavani
,nacerno”, stalking nebo klonovéni lidskych bunék. Soucasti je i trestni
rad. Pravni predpisy jsou zverejnény v Uplném znéni bez komentare.
12/2009, brozovana, 424 str. 289 K¢

[/ TRESTNi ZAKONIK S KOMENTAREM k 1. 8. 2011 (2845)
P. Vantuch

1. vydani

Komentar k novému trestnimu zékoniku je rozdélen na dvé casti,
které jsou vénovéany obecné casti a zvlastni ¢asti trestniho zékoniku.

(2847)

cca 470 K¢

(2837)

Ke kazdému ustanoveni je uveden potfebny vyklad, vcetné odkazl
na souvisejici trestnépravni ustanoveni, stejné jako zakladnf literatura
a judikatura. Ta je pfi aplikaci konkrétniho ustanoveni pouzitelna
i presto, ze byla pfijata za pUsobnosti dfivéjsi trestniho zdkona
¢. 140/1961 Sh. Vzhledem k tomu je upravena tak, aby byla v sou-
ladu se soucasnym znénim. Komentar svou systematikou a formou
respektuje zejména potieby praxe, tedy soudcd, statnich zastupct,
policejnich organl a advokatd, ktefi se vénuji obhajobé ve vécech
trestnich, stejné jako potreby teorie a celkové odborné vefejnosti,
pracovnik( probacni a mediacni sluzby a studentd pravnickych fakult
a rovnéz studuijicich jinych fakult, kde je trestni pravo organickou
soucasti studia.

9/2011, brozovana, 1 368 str. 999 K¢
DRAHY
"] STAVEBNIi A TECHNICKY RAD DRAH (2809)

J. Sousek, M. Stehlik

2. aktualizované vydani

Obsahem je Uplné znénivyhlasky ¢. 177/1995 Sb., kterou se vydava sta-
vebniatechnicky fad drah, naposledy ve znénivyhlasky ¢. 577/2004 Sb.,
se stru¢nym komentafem k novelizovanym ustanovenim. Pfirucka
muze byt vyuzita pracovniky v oblasti projektovani, fizeni, realizace
a udrzovani drazni infrastruktury, pracovniky ve statni spravé, ale
i v odborném skolstvi. Plati i pro rok 2012, pfipadné legislativni
zmény budou feseny formou aktualizace, ktera bude ke stazeni na
Www.anag.cz.

7/2005, brozovana, 120 str. 149 K¢

Nejrychlejsi internetové (zasilkové)
knihkupectvi odborné literatury
expedice zasilek ihned po obdrzeni objednavky,

vybér z témér 4 000 titull a dalsi stale doplfiujeme.
obchod@anag.cz

Wwww.anag.cz
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AUTORSKA PRAVA A PRAVA SOUVISEJICI
v danovych souvislostech
P. Koukal, J. Neckar
1. vydani
Komentar se zabyva ochranou autorskych dél a souvisejicich pred-
métd ochrany (umélecké vykony, zvukové a zvukové obrazové za-
znamy, televizni a rozhlasové vysilani, databéze), a to se zamérenim
na zdanovani prijmu, které vznikaji pfi vyuzivani dusevniho vlastnictvi.
V prvni ¢asti jsou na praktickych prikladech rozebirany zakladni pojmy
autorského prava a prav s autorskym pravem souvisejicich. Soucasné
jsou postupné definovany pfijmy, které souvisi s vyuzivanim pfislus-
nych prav dusevniho vlastnictvi. Navazuijici ¢ast je pak vénovana dano-
vym aspektlm téchto pfijmu, problematice pojistného na socialni
a na zdravotni pojisténi.
7/2011, brozovan4, 248 str.

DATOVE SCHRANKY
P. Budis, I. Hrebikova
1. vydani
Zékon ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych Ukonech a autorizované
konverzi dokumentd, pfinesl zasadni zmény v komunikaci mezi organy
verejné moci, komunikaci organ( verejné moci vici fyzickym osobdm
a pravnickym osobam a v provadéni elektronickych ukond fyzickych
0sob a pravnickych osob vici orgdndim vefejné moci, popf. mezi nimi
navzajem. Publikace se vénuje zfizovani datovych schranek, jejich
napojeni na dalsi informacni systémy, bezpecnosti datovych zprav
i dalsimu nakladani s nimi, vcetné institutu autorizované konverze
dokumentU. Soucésti jsou praktické navody popisujici podani zadosti
o zfizeni datové schranky, pfihlaseni do datové schranky a pfijem
a odesilani dokument(. Samostatnou ¢ast tvofi stanoviska k nej-
Castéjsim dotazlim z oblasti uzivani datovych schranek a nakladani
s dokumenty dorucovanymi jejich prostfednictvim. Pfilohovou cast
tvoff Uplné znéni zakona ¢. 300/2008 Sb. a vyhlasek ¢. 193/2009 Sb.
a ¢. 194/2009 Sb.
10/2010, broZovana, 288 str.

(2843)

339 K¢
(2754)

359 K¢

ELEKTRONICKY PODPIS a jeho aplikace v praxi
P. Budis
1. vydani
Prakticka pfirucka pro vdechny pfiznivce elektronickych dokumentd.
Uvadi ¢tenére do zékladni problematiky elektronického podepisovani
a provadi je podrobné procesem zfizeni elektronického podpisu.
Nechybi v ni ani vysvétleni zékladnich souvisejicich pojmu. Soucasti
této publikace jsou kromé aplikace elektronickych podpist v praxi
také problémy s jejich pouzivanim ¢i archivaci a uzite¢né tipy. Navic
je zafazen také vyklad ceské legislativy a jeji srovnani s legislativou
evropskou. Platii pro rok 2012, aktualizace k 1. 2. 2010 je ke stazeni
na www.anag.cz.

(2722)

4/2008, brozovana, 160 str. 269 K¢
OCHRANA OSOBNICH UDAJU
z pohledu zvlastnich pravnich uprav
(3908)

V. Bartik, E. Janeckova

1. vydani

Volné navazuje na publikaci Zdkon o ochrané osobnich udajt s ko-
mentarem. Je zamérena na vzajemné vztahy rozdilnych nebo dilcich
pravnich Uprav. Komentuje vyznamné zvlastni zakony, resp. ta jejich
ustanoveni, ktera maji vztah k ochrané udajd a k zakonu o ochrané
osobnich Udajd, nebo jsou vtomto zakoné uvedeny pouze v poznam-
kach pod carou a jejich vztah k zdkonu o ochrané osobnich udaju
nenf pfilis ziejmy. Vénuje se rozdilim v pravnich Upravéch v jejich
vzajemnych souvislostech a rozdilnostech, se zamérenim na pravné
korektni aplikaci pravni Gpravy osobnich Gdaji jako celku. VSima
si hlavné predpist prava vefejného (napf. zakon o obcich nebo
o krajich, zakon o evidenci obyvatel a rodnych ¢islech), ale i Uprav
dotykajicich se soukromopravnich vztaht (napt. zdkonik prace, zékon
o bankach) nebo i predpist, pfi jejichz nekorektni nebo nedbalé
aplikaci mize dochézet k hrubym zdsahtm do soukromi (napf.
zakon o péci o zdravi lidu). Kniha je tak urcena vsem, ktefi jsou
pfi bézném vykonu své profese nebo povolani postaveni pred nut-
nost aplikovat vice pravnich predpist a pfitom je soucasné nezbytné
zpracovavat i osobni Gdaje.

3/2012, brozovana, cca 350 str. cca 380 K¢



SLOVNIK SLUZEBNiIHO POMERU
P. Tomek
1. vydani
Pravni pojmy uzivané pravnimi predpisy, které upravuji sluzebni
pomér prislusnika bezpecnostnich sbort, jsou sefazeny abecedné
a poskytuji snadnou orientaci uzivatele pro rychlé hledani vyznamu kon-
krétnich pojm a jejich zakotveni v pravnich predpisech. Tomu napoma-
haji také odkazy na jiné souvisejici pojmy, obsazené ve vykladu. Je urcena
sluzebnim funkciondrim a jejich poradnim komisim, pracovnikdm per-
sonalnich Gtvard, studenttim policejni akademie, ale i vsem prislusnikiim
ve sluzebnim poméru. Autor je ucitelem predmétu Sluzebni poméry
na Policejni akademii Ceské republiky v Praze a soucasné se podilf
na pripravé pravnich a ostatnich predpist v oblasti sluzebniho poméru.
Plati i pro rok 2012.

(2742)

6/2009, brozovan4, 304 str. 299 K¢
STAVEBNI ZAKON
s komentafem a provadécimi vyhlaskami (2829)

J. Blazek

2. aktualizované vydani

Autor fesi komplexni vztahy mezi stavebnim zdkonem a zakony
a predpisy s nim souvisejicimi — spravnim fadem, ochranou dusevniho
vlastnictvi, autorskymi, primyslovymi a vlastnickymi pravy. Kromé
prehledu druh@ smluv a zdkladniho obsahu smlouvy o dilo, odpoved-
nosti za vady a Skody vzniklé ze stavebniho Fizeni, pfipravy dokladd
a dokumentace, zde ¢tenafi naleznou stru¢nou kapitolu o DPH z hle-
diska socidlnich staveb a také doplriujici komentdr ke stavbam, které
nejsou stavebnim zakonem dostatecné vymezeny, doplriujici komentar
k dodate¢nému povoleni stavby, kapitolu o zkusenostech s novym
stavebnim zakonem a kapitolu o dopravni infrastrukture. Cilem je
naucit Ucastniky fizeni vymezit jednoznacné budouci majetkové vztahy
a druhy majetku jiz v investi¢nim zaméru, a tim odstranit nezddouci
prodluzovani Ihat, spory a pripadné skody. Plati i pro rok 2012,
aktualizace k 1. 5. 2010 je ke stazeni na www.anag.cz.

2/2009, brozovan4, 600 str. 439 K¢

VYVLASTNOVACI RIiZENi od A do Z
E. Ambrusova, E. Sromova
1. vydani
Tato publikace se vénuje vyvlastiiovacimu Fizeni podle zakona
¢. 184/2006 Sb., o vyvlastnéni, a jeho odchylkdm od spravniho rfadu
a rovnéz vsemu, co s tim souvisi, tj. postupu Uradu pfi zfizovani staveb
na cizich pozemcich a pfi zajistovani pristupu ke stavbam i pfi vyrizovani
stiznostf a podnét s tim spojenych. Prvni ¢ast se tyka zfizovani vécnych
bfemen a vyvlastnéni krok za krokem. Druha ¢ast obsahuje abecedné
usporadany vyklad hesel ke zfizovani energetickych a telekomunikac-
nich siti, pozemnich komunikaci a dalSich staveb a rovnéz pristupt
ke stavbam. Ve tfeti ¢asti jsou abecedné usporadany vzory pro vyvlastrio-
vaci fizeni s vynatky prislusnych zakond. Cilem publikace je poskytnout
pomoc pfi praci jak s vyvlastriovacim zakonem, tak i s pfislusnymi ¢astmi
stavebniho, telekomunikacniho a energetického zakona a také zakona
o pozemnich komunikacich ¢i obcanského zakoniku. Kromé reseni
vzniku novych staveb se zabyva rovnéz stavbami a pfistupy vzniklymi
davno nebo docela neddvno. Plati i pro rok 2012.

(2830)

12/2009, broZzovana, 232 str. 289 K¢
ZAKON O OCHRANE OSOBNICH UDAJU
s komentarem (2838)

V. Bartik, E. Janec¢kova

1. vydani

Souborny komentar k zakonu o ochrané osobnich tidajd, ktery doznal
v prabéhu let celé fady zmén, ¢imz doslo k celkovému posunu v apli-
kacnich pfistupech a je tedy jiz mozné vychazet ze znalosti praktického
pouzivani zékona. Obsahuje také judikaturu, které je v soucasné dobé
jiz relativni dostatek a také se vyviji judikatura evropskd, nehledé
na vystupy z jednani pracovni skupiny Evropské komise pro ochranu
osobnich Udajd. Tato publikace postihuje vSechny tyto aspekty. Plati
i pro rok 2012.

7/2010, brozovana, 384 str. 399 K¢
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ZAKON O SLUZEBNiM POMERU pfislusnik
bezpecnostnich sborl s komentarem (2842)
P. Tomek
2. vydani
Nové vydani obsahuje aktudini znéni zdkona ¢. 361/2003 Sb. a po-
drobny komentar k jeho jednotlivym ustanovenim. Je aktualizovanou
verzi predchoziho vydani z roku 2007, dopIlnénou o novely zdkona,
které nabyly ucinnosti po 1. 1. 2007. V komentafi je zohlednén
novy zakon o generalni inspekci bezpec¢nostnich sbord, ktery nabyva
ucinnosti 1. 1.2012. Komentar k jednotlivym ustanovenim je rozsiten
0 nové poznatky autora z aplika¢ni praxe sluzebnich funkcionard
bezpecnostnich sbord a ze soudni judikatury. Autor je dlouholetym
ucitelem predmeétu Sluzebni poméry na Policejni akademii CR v Praze,
spolupracuje s personalnimi pracovisti bezpecnostnich sbord, je mis-
topfedsedou Nezavislého odborového svazu Policie CR pro oblast slu-
Zebniho poméru a soucasné se podili na pripravé pravnich a ostatnich
predpist v oblasti sluzebniho poméru. Publikace je urcena sluzebnim
funkcionartim a jejich poradnim komisim, pracovnikéim personalnich
Utvard, studentdim policejni akademie, ale i vsem pfislusnikiim ve slu-
Zebnim poméru.

3/2012, broZzovana, cca 520 str. cca 360 K¢
ZAKON O VEREJNYCH ZAKAZKACH 2012
s komentafem a pfiklady
(2840)

L. Krutakova, T.Krutak

2. aktualizované vydani

Komentar se podrobné zabyva novinkami ucinnymi od roku 2012,
stejné tak zohlediiuje cetné novelizace, ke kterym doslo od nabyti
ucinnosti zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v roce 2006,
a rozhodovaci praxi Uradu pro ochranu hospodarské soutéze a soud,
kterd se vyvinula v pribéhu poslednich let. Podrobné se vénuije institu-
tm, s nimiz se zadavatelé a dodavatelé v praxi nejvice potykaji, jako
jsou kvalifikace dodavatelt, zadavaci dokumentace nebo hodnoceni
nabidek, a podrobné se zaméfuje na zmény, které do pravni Upravy
téchto institutt vnesly zejména posledni novelizace zdkona. Z pohledu

zadavatelt bude prakticky vyklad nékterych novych povinnosti ve fazi
pfipravy zaddvaciho fizeni, jakym je napf. institut ekonomického odU-
vodnéni vefejné zakazky. Komentar k ustanovenim zakona je doprova-
zen priklady, které vychazeji z praktickych zkusenosti autord publikace
a které usnadriuji spravné chapani zékona. Publikace rovnéz zahrnuje
aktudini provadéci pravni predpisy.

2/2012, brozovana, cca 480 str. cca 370 K¢
ZAKON O VOJACICH Z POVOLANI
s komentarem
(2848)

J. Dluhos, S. Hemza

1. vydani

Tato publikace si klade za cil poskytnout uceleny prehled o zékonné
a podzakonné Upravé vzniku, prabéhu, zménach a zéniku sluzebniho
poméru vojakd z povolani. Je ur¢ena zejména sluzebnim organdm,
persondlnim organdm, vojakim z povolani, uchaze¢lim o povolani
do sluzebniho poméru a viem ostatnim zajemclm o tuto problematiku.
Publikace obsahuje nejen vyklad a komentér k jednotlivym pravnim
institutdm sluzebniho poméru, ale i vazby na provadéci pravni predpisy
(vyhlasky a nafizeni vlady) a vnitfni predpisy, které vydaly prislusné fidici
orgdny v rdmci své pusobnosti. Podstatna ¢ast publikace je vénovana
zékladnimu pravnimu predpisu, kterym se fidi kariéra vojaka z povolani,
tj. zékonu ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ktery nabyl i¢innosti
dnem 1. 12. 1999. Reaguje na viechny dosavadni zmény, zejména
na zékon ¢. 272/2009 Sb., kterym byl v podstatné mife novelizovan.
Termin vydani knihy je zavisly na tzv. malé novele zdkona o vojécich
z povolani, kterd ma nabyt ucinnosti zacatkem roku 2012 a je v sou-
¢asné dobé projednavana v Parlamentu Ceské republiky. Prioritnim
cilem této novely je odstranéni nejvétsich nejasnosti v sou¢asném znéni
zakona o vojacich z povolani a provedeni urcitych Uspornych opatfeni.
Dalsim kritériem, ktery zfejmé ovlivni vydani knihy je predpokladana
dalsi novela uvedeného zadkona, ktera by méla byt prijata béhem
pfistiho roku, s pldnovanou Ucinnosti od 1. 1. 2013. Tato novela by
méla reagovat predevsim na pfipravovany novy zédkon o sluzebnim
platu vojakt z povolani

2. pololeti 2012, broZovana, cca 290 str. cca 330 K¢



ZIVNOSTENSKY ZAKON v praxi
E. Horzinkova
8. aktualizované vydani
Rozsahld novela zivnostenského zédkona zménila zékon a jeho pfilohy
ve vice jak 70 bodech! Jejim cilem je pfedevsim snizeni administra-
tivni zatéze podnikateld, realizace navrzenych zmén obsahuje i dalsf
normy, v 3irsim smyslu i ochranu spotfebitele. K podstatné zméné
dochézi i v databdzi mezi zivnostenskymi Urady a dalsimi informacnimi
systémy, dukladnou analyzou rovnéz prosel proces ohldseni zivnosti,

(2844)

vseobecné podminky pro provozovani zivnosti a zvlastni ¢ast Zivnos-
tenského zdkona. Publikace obsahuje také vyklad nejddlezitéjsich
institutt Zivnostenského prava a predpist souvisejicich, které se zmé-
nily se vstupem CR do EU. Soucasti vykladu jsou praktické priklady
ze zivnostenské praxe a UpIné znéni zivnostenského zékona a souvi-
sejicich pravnich predpist. Kniha je platna i pro rok 2012, pfipadné
legislativni zmény budou feseny formou aktualizace, kterd bude
ke staZzeni na www.anag.cz.

9/2010, brozovana, 344 str. 409 K¢
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M 10 JEDNODUCHYCH KROKU

Jak se zbavit stresu jednou provzdy (3813)
S. Olivier

Suzannah Olivier, autorka knih o zdravi a kvalifikovana specialistka
na vyzivu, nabizi feseni, které vas mlze vyvést ven z baziny stresu
a dostat vas zpét do kondice. Kniha, kterou vam predklada, je plna
praktickych technik pro efektivni vyuziti ¢asu, pro vytvareni stastnéjsich
vztaht, utikdni od apatie a pro rozvoj vlastni kreativity. Co je vsak
mozna jesté dulezitéjsi, obsahuje rady, jak , nakrmit” vasi dusi a télo,
aby bylo schopné bojovat s psychickou deprivaci, ktera je ¢astym sym-
ptomem adrenalinového zivotniho stylu. VVSe je rozdéleno do 10 jedno-
duchych krokd. Za¢néte nyni, pocitejte do 10 a zbavte se stresu
jednou provzdy!

11/2009, brozovan4, 216 str. 259 K¢
M 59 VTERIN

Malym zamyslenim k velkym zménam (3886)
R. Wiseman

|u

Psycholog Richard Wiseman dosel k zavéru, ze ,,self-help prmysl” ¢asto
podporuje véci, které nic¢i motivaci, poskozuiji vztahy a snizujf kreativitu:
presny opak toho, co slibuji. Autor v publikaci pfinasi védecké rady, které
vam zménf zivot za 59 vtefin a povedou vés kupfedu, abyste se stali
rozhodnéjsimi, méli vice pfedstavivosti a byli Stastnéjsi a Uspésnéjsi.

2/2011, vazana, 336 str. 339 K¢
M CHUT DO ZIVOTA A ZIVOTNI SILA
7 okruh sily ¢lovéka (3823)

S. Cholleti, A. R. Thiel

Také byste chtéli patfit k lidem, kteff ostatni fascinuji, kterym clovék
automaticky naslouchd, jakmile zacnou hovofit, a kterym lidé davéruji
a shanéji na né kontakty? K lidem, které provazi Uspéch, bohatstvi
a pozornost, tedy k vidcim osobnostem? Tito lidé dosdhnou toho,
co chtéji, diky tvrdé praci a nasazeni a dokdzou vyuzit svét kolem sebe
ve svUj prospéch. S pomoci 7 okruh sily ze svého téla vytvorite vykon-
nou elektrarnu, ziskate kontrolu nad svymi myslenkami, stanovite si své
cile, hodnoty a vize a uz vdm nic nebude branit na cesté k Uspéchu!
10/2009, véazana, 136 str. 209K¢




Il JAK OVLADNOUT CAS
pfipravujeme

L. J. Seiwert, W. T. Kistenmacher
Uz zadné preplnéné planovaci kalendare, neustaly stres a nekonec¢né
dlouhé seznamy toho, co musite udélat. S pomoci jednoduchych zésad
se naucite, jak se suverénné a klidné vyporadat s tikajicimi hodinami
a naléhavymi ukoly. Lothar Seiwert, spoluautor svétového bestselleru
,Simplify Your Life”, vdm ukaze, jak snadno zvlddnout vase ukoly,
abyste mohli zit Stastnéjsi a uvolnénéjsi zivot. Kniha vam da opét cas
na to, co je opravdu dulezité!

(3935)

9/2012, vazana, cca 330 str. cca 330K¢
M KDYZ ZIRAFA TANCI S VLKEM
Ctyf¥i kroky k nenasilné komunikaci (3821)

S. Rust, ilustrace S. Stutz

Ovladéate umeéni asertivni komunikace? Predstavte si, Ze jste nastvani
na svého kolegu, kamardda ¢i partnera, ale dokdzete to asertivné
vyjadrit tak, aby to pochopil a necitil se napadeny... Nebo véam nékdo
néco vycitd a vy pochopite, co potfebuje, aniz byste se citili ublizeni...
Srozumitelné napsand kniha vas seznamf se zakladnimi kroky k Uspés-
né asertivni komunikaci, pfi niz se mohou vsichni citit jako vitézové
a potreby viech zUcastnénych jsou stejné cenné. Komunikace diky
tomu probiha v duchu vciténi se, porozuméni a asertivity namisto
prosazovani se a pravdy za kazdou cenu. Pro odlehceni a lepsi po-
chopeni nastinéné problematiky jsou texty v knize doplnény velkym
mnozstvim vtipnych ilustraci od Stefana Stutze.

pravdivé, ale ve skute¢nosti jsou to jen VYMLUVY. Pokud se zbavite
potreby vysvétlovat vase nedostatky nebo neuspéchy, probudite se
do Zivota vasich snd! Staci jen nasledovat principy popsané v této
knize a fidit se moudrosti Tao te ting, jez vas dovede k zZivotu bez
vymluv. Jednou provzdy!

12/2010, vadzana, 272 str. 319 K¢
B NOVY ZACATEK
Jak nejlépe nalozit s zivotem, ktery je pfed vami (3928)

B. Tracy, R. Kronowetterova

Vyhlidka zmény je z¢asti vzrusujici a z¢asti désiva. Je vsak klicem

k Uspéchu, bohatstvi a skute¢nému uspokojeni z vasi prace a ve vasem

Zivoté. Novy zacatek Briana Tracyho poodhaluje rousku tajemstvi hledani

skutecné nového zacatku — déla tlustou ¢aru za vasi minulosti, startuje

kariéru a zivot, po kterych jste vzdy skryté touzili.

Kniha, kterd od zakladu zméni vas Zivot, vam ukéaze, jak:

- Zjistit, co je pro vas opravdu dulezité.

- Ovladnout vasi kariéru — jednou provzdy!

- Nalézt ve viem necekaném a zdanlivé negativnim prilezitost k rdstu.

- Zvysit vas potencidl vydéldvat — za hranici vasich nejodvaznéjsich
sna!

- Ziskat sebedtvéru riskovat a odhodlat se k zasadnim kroktm, které
se vyplati.

Diky Tracyho metodé o sedmi krocich ziskate odvahu — odvahu risko-

vat, odvahu k zédsadnim rozhodnutim, ktera vas posunou v zivoté dal,

zatimco budete stat nohama na zemi.

9/2009, vazana, 176 str. 199K¢ 10/2011, broZzovana, 224 str. 299K¢
Il KONEC VYMLUVAM! M POHON
Jak zménit dlouhodobé a sebeznituijici Prekvapiva pravda o tom, co nas motivuje! (3885)
myslenkové stereotypy (3868) D.H.Pink

W. W. Dyer

Na strdnkdch této prikopnické knihy autor odhaluje, jak zménit
skodlivé myslenkové stereotypy, které vam brani dosdhnout v zZivoté
Uspéchu, stésti a zdravi. | kdyz moznd vite, co si mate myslet, skutec-
nd zména téch myslenkovych stereotypd, které mate jiz od détstvi,
mUZe byt ponékud naro¢nd. Mozna viechny tyto myslenky vypadaji

Vétsina z nas véri, Zze nejlepsim zplsobem jak motivovat sebe i ostatni
kolem je pouziti externich odmén napf. penéz — tedy metody cukru
a bice. To je v3ak chyba — tvrdi Daniel H. Pink ve své provokativni
a presvédcivé knize Pohon — Prekvapivéa pravda o tom, co nas mo-
tivuje. Tajemstvim vysokého vykonu a uspokojeni — v praci, ve skole
i doma — je hluboka lidskd potreba fidit si své Zivoty, ucit se, vytvaret
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nové véci a Cinit dobro sobé i celému svétu. Autor odkazuje na Ctyfi-
cet let trvajici vyzkum o lidské motivaci a upozornuje na rozpor mezi
védeckymi poznatky a praxi a jak tento nesoulad ovliviiuje viechny
stranky naseho zivota. Nazorné ukazuje, Ze i kdyz metoda cukru
a bice Uspésné fungovala ve dvacatém stoleti, v dnesni dobé je to
presné ten zpUsob, jak lidi nemotivovat. Ve své knize zkoumé tfi prvky
skute¢né motivace — autonomii, mistrovstvi a smysl — a nabizi chytré
a prekvapivé techniky, jak je uvést do praxe. Svou teorii demonstruje
na prikladech firem, které pouzivaji nové pristupy k motivaci, a rovnéz
ndm predstavuje védce a podnikatele sméle mifici kupfedu. Pohon
prekypuje velkymi myslenkami — je to ojedinélad kniha, kterd zméni
vas zplsob mysleni i Zivota.
5/2011, vézana, 192 str.
M PRINCIP KAKTUSU
Teorie hrosi ktize

A. Ulmicher

Kniha je urcena lidem, ktefi jsou precitlivéli, nervdzni a ustraseni,
vsechno si pfilis berou k srdci, mélo si ceni sebe samych, trpi chro-
nickou Unavou, vykyvy nélad, depresemi, psychosomatickymi one-
mocnénimi nebo dokonce vykazuji i symptomy tzv. vyhofeni. Pravé
témto lidem dopomaha lécitel Andreas Ulmicher k tomu, aby se stali
emocionalné, mentdlné a predevsim psychicky silnymi a vyrovnanymi.
Vsechny tyto neduhy jsou podle néj zptsobeny vlivem nepfiznivého
vzajemného plsobeni téla a duse a Ize je pozitivné ovlivnit vhodnou
stravou a cvicenim. Autor dava ¢tenardim do rukou rozli¢né moznosti,
pomoci nichz mohou svij metabolismus, vegetativni nervovy systém
a hormony vratit zpét do rovnovahy.

359 K¢
(3800)

4/2008, vazana, 224 str. 239 K¢
M PRIORITY REDITELE
pfipravujeme (3922)

N. Giarratana

Kniha poskytuje primé, specifické, cenné a praktické rady a postiehy
pro zac¢inajici hlavni vykonné Uredniky a generaini feditele nebo ma-
nazery, podporené humornymi a ironickymi pfibéhy. Neil Giarratana
vas vezme do Uradu generdlniho feditele a ukaze nejvyssi feditelské
priority — dostat ty pravé... jinak! Pokryva klicové oblasti, které museji
byt zpracovany dobre a s inteligenci, a podrobné vysvétluje, jak na to.

Giarratanova kniha je plna fascinujicich, prekvapuijicich a vzdy relevant-
nich informaci, které autor popisuje na prikladech z vice nez tficetileté
praxe. Dozvite se, co potiebujete znat o kritickych oblastech zajmu
nebo cinnosti generdiniho feditele. Ani jedna z nich by neméla zna-
menat rozdil mezi Uspéchem a neudspéchem. V knize naleznete cilené
rady, které vam pomohou, napf. Konec rozdélujici kancelarské politiky;
Rychly vyvoj novych produktd; Predpovéd zisku, aniz by byl bldhovy;
Jak vyuzivat moralni zodpovédnost jako konkurencni vyhodu; Jak se
vyvarovat temné strany hnévu; Uspésné provadéni zmeén v podnikové
kulture ¢ Zavadéni novych obchodnich modeld.

6/2012, brozovana, cca 230 str. cca 300K¢
Il PRODUKTIVNI VZTAHY

57 strategii pro vybudovani

silnéjSich obchodnich styk

pfipravujeme (3932)

J. Yagerové, Ph.D.

Tato prakticka prirucka k rozvoji produktivnich obchodnich vztaht vém
prinasi originalni rady, jak urychlit vas Uspéch, at uz pracujete pro velké
korporace, malé firmy nebo jste osoba samostatné vydéle¢né cinna.
Jan Yagerovd, Ph.D., provedla pro tuto uzite¢nou knihu rozsahlé
jedinecné rozhovory a pozorovani a pfinasi triky, jak rozpoznat nega-
tivni typy lidi, se kterymi se mUZete setkat v praci a v podnikani, a jak
se s nimi vyporadat.

6/2012, vazana, cca 230 str. cca 340K¢
M RYCHLEJI CIST - Iépe rozumét
pfipravujeme (3936)

W. Schmitz

Kazdy den ¢teme nékolik hodin: v kancelafi i v soukromi, a to jak pro zis-
kani potfebnych informaci, tak jen pro relaxaci. Dvé sté slov za minutu
zvladl primérny ctenar — prilis maélo, abychom splnili své vlastni touhy
a jiné pozadavky. Pfitom je to mozné nékolikandsobné rychleji, ano,
rychlejsi ctent je i pfedpokladem pro lepsi porozumeéni a vyssi koncent-
raci. Wolfgang Schmitz vysvétluje ilustrativnimi pfiklady a praktickymi
cvicenimi jak lépe cist, jak se vyhnout hlavnim chybam pfi ¢teni a jak
spojit uzitecné techniky vedouci k Uspésnému cteni.

7/2012, broZzovana, cca 200 str. cca 260K¢




I SNEZTE TU ZABU!

21 rad, jak v co nejkratsim case udélat co nejvice
B. Tracy

Tato kniha z oblasti time managementu pfinadsi zcela novy pohled
na efektivni vyuziti ¢asu pomoci 21 jednoduchych pravidel, ktera
pouzivaji Uspésni lidé po celém svété. Ukaze vam cestu, jak skoncit
s odkladanim a udélat dilezité véci jesté dnes. Zménte zplsob svého
mysleni a dosahnéte tak svych vytouzenych cila! Uzivanim metafory
,Snézte tu zabu” vas Brian Tracy naudi, jak se zbavit téch nejnaroc-
néjsich ukoll a zorganizovat si ¢as.

(3193)

6/2007, brozovana, 144 str. 199 K¢
B TAJEMSTVI SiLY VYJEDNAVANI
pfipravujeme (3921)

R. Dawson

Tajemstvi sily vyjednavéani pokryva kazdy aspekt procesu vyjednavani
s praktickymi, osvédcenymi radami od pocatecnich krokd k zavérec-
nému tahu: Jak rozpoznat neetické taktiky, hlavni zasady strategie
posilenf jednani, pro¢ nejsou penize tak dulezité, jak si vichni mysli,
vyjednavani s nouzovymi body, porozumeéni druhé strané, analyzu
rlznych stylt jednéni a jak ziskat pfevahu. Sila vyjednavani ndm zajisti,
Ze muzeme ziskat vie potiebné a jesté presvédcit druhou stranu, ze
také dosdhla svého vitézstvi. Tato kniha je napsana tak, aby presné
odrézela ménici se dynamiku dnesniho podnikéni. Najdete v ni mimo
jiné napf. Dvacet spolehlivych vyjednavacich manévrd; Jak jednat po
telefonu, e-mailem a pres chat; Jak ¢ist fec téla; Poslech skrytych
vyznamt v rozhovoru; Jedndni s lidmi z jinych kultur nebo Jak se stat
odbornikem zprostredkovatelem.

4/2012, brozovana, cca 350 str. cca 340K¢
M VEST, KONAT, ZIT
Efektivni management pro novou dobu (3887)

F. Malik

Je management véc nazoru, otazka ideologii nebo méda? Podle ¢eho
se pozna spolehlivy koncept vedeni? V knize Vést, konat, Zit najdou
Ctenafi konkrétné a srozumitelné vsechno, co budou potfebovat vzdy
a viude, aby byli Uspésnymi vedoucimi pracovniky. Vést, konat, Zit
zlep3uje Sance na Uspéch kazdého, kdo musi vést. Pravdépodobnost

vychdzi z platnych zakladl zamérenych na zvldstni pozadavky stéle
komplexnéjsiho svéta. Pro toto nové vydani Fredmund Malik prepra-
coval a rozsitil své standardnf dilo, které je jiz dlouhou dobu klasikou
literatury managementu. Jedine¢nym zplsobem fadi sva pojednani do
celistvého modelu spravného a dobrého generédlniho managementu.
Malikova teorie managementu je platna jak pro management instituci,
tak i pro self-management.

10/2011, vdzan4, 352 str. 449 K¢
M VITEZOVE NIKDY NEPODVADEJI

Dokonce ani v tézkych casech

pfipravujeme (3930)

J. M. Huntsman

,Kazdy to déld”. Kazdy podvadi. Lze. Moznd to bylo kdysi jiné.
Ne dnes. Pokud chcete uspét v tomto ekonomickém prostedi,
musite prosté délat kompromisy. Je to tak? Spatné. Mdzete uspét
na vysokych trovnich, aniz by to bylo na Ukor principt, diky kterym zi-
vot stoji za to. Dlkaz? Tady ho mate. Jon Huntsman vybudoval od nuly
spole¢nost za 12 biliont dolard, a to staromédnim zplsobem: poctivé.
Objevily se necekané naklady stejné tak jako obtizna rozhodnuti. Byly
to tézké casy, jako jsou i dnes. Ale nakonec se poctivost neukéazala jen
jako néastroj pro Huntsmana, nybrz jako nejlepsi obchodni strategie.
V knize ,Vitézové nikdy nepodvadéji” vdm Huntsman fekne, jak to
dokdzal a jak to mlzete udélat i vy. Tato kniha je pfipomenutim,
proc pracujete a proc jste byli vybrani k vedeni. Je o hledani odvahy
k ¢inlim, o kterych vite, Ze jsou spravné, bez ohledu na to, ze mate
néco proti. Je o vyhravani. Spravnym zplsobem. Jednoduse pouzivejte
tuto knihu, abyste toho vseho dosahli, je aktudlni pro dnesni tézkou
dobu a celosvétovou ekonomickou krizi.

4/2012, vazana, cca 200 str. cca 330K¢
M ZIVOT PODLE DESIGNU
6 krokt k neobycejnému Ja! (3897)

T. Ferry, L. Morton

Mate pocit, Ze mate nad svym Zivotem jen minimalni kontrolu?
Znemoziuji vdm vnéjsi okolnosti Zit naplno? Pak Zijete nahodile
a je na Case, abyste to zménili. To znamend, zacali zit podle designu!
Ze nevite, co to znamend a jak na to? Nevady, tato kniha je tu od toho,
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aby vés to naucila. Usp&sny americky kouc Tom Ferry v ni vyuziva svych
mnoholetych zkusenosti motiva¢niho kouce a ¢tivym zptsobem lici,
jak vypada nahodily Zivot a jakymi posedlostmi jsme vsichni svézani.
Zaroven ale predstavuje pldn o sedmi krocich, které vdam umozni tento
stav zménit. Autor bohaté vyuziva prikladd z vlastni praxe, na kte-
rych jesté konkrétnéji upozorni na problémy, o nichz se v knize pise,

a ¢lovék je az zaskocen, kolik véci v Zivoté vlastné nedéla o své vali.
Dobrou zpravou ovsem je, Ze to tak byt nemusi. Prectéte si tuto knihu
a vydejte se na postupnou cestu, v niz svlj soucasny zivot zménite
na zivot podle designu. Nebudete litovat. Respektive budete litovat,
Ze se k vdm tato kniha nedostala uz davno.

11/2011, vazana, 264 str. 329 K¢

Firemni prodejna KNIHY ANAG PRAHA

Narodni diim na Vinohradech (1. patro), nam. Miru 9

tel.: 221 596 512, fax: 221 596 514
praha@anag.cz

oteviraci doba:
Po-P4 08:00 az 16:00

Firemni prodejna KNIHY ANAG OLOMOUC

Ostruznicka 8 (blizko radnice)

tel.: 585 221 691, fax: 585 221 692
prodejna@anag.cz

oteviraci doba:
Po-Pa 08:30 az 17:00, So 09:00 az 12:00




Meésicnik pro mzdové Ucetni, personalisty a podnikatele, ve kterém nalez-
nete komplexni feeni otazek z nize uvedenych oblasti v¢etné pravidelnych
rubrik — Nové pravni predpisy a Terminovy kalendaF pro mzdové tcetni.
Mésicné aktualni informace z oblasti:

dané z pfijmu ze zavislé ¢innosti

mzdy a platy

socialni a zdravotni pojisténi

nemocenské davky

dichodové pojisténi

pracovni pravo

cestovni nahrady

statni socidlni podpora
Odpovédi na dotazy poskytujeme nasim predplatitelm zdarma.
Vychazi 1x mési¢né, 32-40 stran
1 vytisk 74 K&
predplatné pro rok 2012 888 K¢

UCETNI A DANE 230

Meésicnik, ve kterém najdete v3e, co se tykd Ucetnictvi a dani. Problematika
je fesena na praktickych prikladech v soucinnosti s Ministerstvem financi,
finan¢nimi Urady a dariovymi poradci.

Mésicné aktualni informace z oblasti:

e (cetnictvi

e dané z pfijmu

¢ dariova evidence

e dan z pfidané hodnoty

e dan silni¢nf

e dar z nemovitosti

e sprava dané

e spotrebni dané

Odpovédi na dotazy poskytujeme nasim predplatitelim zdarma.
Vychazi 1x mési¢né, 40 stran

1 vytisk 77 K¢
predplatné pro rok 2012 924 K¢

MZDOVA UCETNI
ODBORNY MESICNIK

rava, mezd,
ni otazek pracovniho pr

v zavile tnost, sodi2ho
oo wnich nahrad a statnl

Kamplexni

latd, dané
e iravotniho pojiten,cesto
Sacialni podpory

« Nové pravni predpisy
- Torminovy danovy kalends?
" Zmeny v nemocenském pojEtent
| od 30 tarvna 2012
'« flenoveé statutarnid
| pojisteni po 1 marmé 23012
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Upozornéni: Vase objedndvky obsahujici vice aktualnich titulG budou vyrizovany v nejkratsi dobé po jejich vydani; objednavka tak maze byt
vyfizena i nékolika zasilkami, zarover se ale budeme snaZit o vhodnou kumulaci expedovanych titulG do mensiho poctu zasilek.

Dékujeme proto za pochopeni a doufdme, Ze ocenite zasilani aktudlnich publikaci co nejdfive po jejich vydani.

Veskeré dfivéjsi nevyrizené objednavky evidujeme!

K zasilanym publikacim G¢tujeme postovné (podle sazebniku Ceské posty) a balné (17 - 55 Kg).

OBJEDNAVKA PUBLIKACI

ANAG, spol. s . 0., p. 0. box 78, 779 11 Olomouc 9, fax: 585 418 867, tel.: 585 757 411, www.anag.cz, e-mail: obchod@anag.cz

Cislopub. .. ... ... pocetks.......... 1C0: o DIC © i
Cislopub............ pocetks.......... Obchodni JMEN0: . . .o
Cislopub. . ... pocetks.......... JMEN0: L Utvar ..o
Cislopub............ pocetks.......... Uliceadislor ... N
Cislopub......... ... pocetks.......... Obec oo E-mail: oo
dislopub............ pocetks.......... Cislo Vasi objednavky: ....................... Tel:

~ Cislopub............ pocetks.......... Datum: .. Cls UL oo

é Cislopub. ... pocetks.......... Utvar: ekonomicky L] obchodni L] personaini L] mzdovy L] prawni L1 jiny L]

§ Cislopub............ pocetks.......... Platba: [ prevodnim piikazem, Ghradu provedeme do 14 dnii po obdrzeni zasilky

4 dislopub....oil.ll pocetks.......... [ na dobirku

é Cislopub.. . .....os pocetks..........

5 Cislo pub............. pocetks.......... Podpis a razitko organizace:

:Z: Ve vasem katalogu postradadme: ... ...

Uhradu ¢asopisil provadéjte az po obdrZeni zalohové faktury.
Odbérateldm, kteff ndm nezaplatili za dorucené knihy v terminu do 14 dng, si dovolujeme oznamit, Ze pfi dalSich objedndvkéch jim budou publikace zasilany
na dobirku.



Nejen nase knihy, ale i nase kurzy a seminare z Vas udélaji odborniky!

Specializujeme se na seminare predevsim z oblasti:

« dani,

« Ucetnictvi v podnikatelské, rozpoctové a prispévkové sfére
a nevydéle¢nych organizacich,

« zdafiovani mezd,

 pracovniho prava,

» nemocenského pojisténi,

« diichodového pojisténi,

« cla a administrativy.

L
o
<
=
=
o
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ANAG, spol. s r.o., je nositelem akreditace vzdélavaci instituce vydané Ministerstvem vnitra pod ¢islem AK 1./1-84/2003.

V nasem lektorském kolektivu najdete fadu uznavanych odborniku
— tvlrce zakon(, pracovniky ministerstev, finanénich ufadd, Ceské spravy a okresnich sprav socialniho zabezpeéeni,
odborniky z praxe, dariové poradce a pravniky.

Vyuka probiha v jedine¢nych prostorach v Olomouci, Praze, Brné,
Ostravé, Zling, Plzni, Jihlavé, Liberci, Hradci Kralové a Usti nad Labem.

Prijemné prostredi, obcerstveni...

Pripojte se i Vy k desetitisicim proskolenych pracovnikl spole¢nosti, Grad
a organizaci z celé Ceské republiky.

Vice informaci o pfipravovanych seminafich na www.anag.cz.
Pfihlasky na seminafe v Olomouci, Ostravé, Brné, Zling, Jihlavé a Hradci Krélové vyfizuje Jana Valentova, tel.: 585 757 421,
e-mail: seminare@anag.cz, v Praze, Plzni, Tdbore a Usti nad Labem Hana Tylovd, tel.: 221 596 513, e-mail: praha@anag.cz.



o ANAG, spol. sr.0. P.P.
P.O. BOX 78 706 02/02

W EleRedl /72 11 OLOMOUC 9 R

ANAG, spol.sr. o. Olomouc Praha I-NET
Palac Bohemia Narodni diim na Vinohradech anag@anag.cz
Kolldrovo nam. 698/7 nam. Miru 9
779 11 Olomouc 9 120 53 Praha 2
Tel.: 585 757 411 | Fax: 585 418 867  Tel.: 221 596 512 | Fax: 221 596 514

Www.anag.cz zasilkové knihkupectvi odborné literatury
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