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clanek Cislo  str.
CESTOVNi NAHRADY

Danové dopady pracovnich UrazC a skod vzniklych zaméstnanci

Jaroslava Pfeilerova 4 9

Zahrani¢ni pracovni cesty
Jaroslava Pfeilerova 6 14

Prokazovani jizdnich vydajd pfi pracovnich cestach zaméstnancu
Jaroslava Pfeilerové 10 23

DANE Z PRiJMU

Zmény v dani z prijm0 fyzickych osob ze zavislé ¢innosti pro rok 2023
Ing. Iva Rindovd, Bc. Hana Jedlanova 1 16

Ro¢ni zU¢tovani za rok 2022
Véra Prihodova 2 3

Sleva za umisténf ditéte — tzv. Skolkovné
Ing. Iva Rindova, Ing. Jana Rohlikova 2 28

Mezindrodni prondjem pracovni sily a povinnosti ¢eského uZivatele z pohledu

dané z pfijmu
Magr. Magdaléna Viyskovska, Ing. Jaroslava Fojtikova, Ph.D. 3 7

Odstupné v souvislostech
Véra Prihodova, Ing. Marta Zeniskova, Ing. Antonin Danék 4 5

Danové dopady pracovnich trazC a skod vzniklych zaméstnanci
Jaroslava Pfeilerova 4 9

Skody vzniklé zaméstnavateli
Jaroslava Pfeilerova 5 9

Zaméstnanecké benefity
Véra Prihodovd 5 12

Zaméstnanecké benefity — pokracovani z minulého Cisla casopisu
Véra Prihodovéa 6 25

Bezprostredni navazani studia
Véra Prihodova 7-8 4

Zaméstnanecké benefity — dokonceni z minulého &isla casopisu
Véra Prihodova /-2 46
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¢lanek Cislo  str.

Registrované partnerstvi z pohledu dané z pfijmu fyzickych osob
Véra Prihodovéa 9 24

Registrované partnerstvi z pohledu FKSP
Jindriska Plesnikova 10 21

Prokazovani nérokl pro darové Ucely ve mzdové Gctarné
Véra Prihodovd 10 27

DUCHODOVE POJISTENI

Vypliiovani evidencnich listd diichodového pojisténi za rok 2022 a 2023
—vzorové priklady
Jana Dorcdkova 2 i

Vydélecna cinnost poZivatelt pfedcasného starobniho ddchodu a povinnosti
zaméstnavatell v socidlnim pojisténi

JUDr. Jan Prib 6 20
Registrované partnerstvi z pohledu nemocenského a dtichodového pojisténi

Ing. Marta Zeniskova 11 33
NEMOCENSKE DAVKY

Registrované partnerstvi z pohledu nemocenského a dtichodového pojisténi

Ing. Marta Zeniskova 11 33
OSTATNI

Nové nezabavitelné ¢astky pro vypocet sraZzek ze mzdy v roce 2023

JUDr. Jan Breburda 1 34
Povinny podil za rok 2022

Mg. Eva Svércinova 1 39
Prehled zvefejnénych témat — rocnik 2022

redakce 2 34
Upadek zaméstnavatele — dil prvni: Co je Upadek a jak se fesi

Magr. Michal Vrajik, Mgr. Lukas Gebousky 3 22

Upadek zaméstnavatele — dil druhy: Co miize Upadek znamenat
pro zaméstnance

Mgr. Michal Vrajik, Mgr. Lukas Gebousky 4 13
Upadek zaméstnavatele — dil ¢tvrty: Jak dosdhnout kompenzace neuhrazené

mzdy

Magr. Michal Vrajik, Mgr. Lukas Gebousky 7-8 25

Jednoleté kurzy cizich jazykd s denni vyukou jako soustavna priprava

ditéte na budouci povolani
JUDr. Jan Prib 9 13

Soucinnost zaméstnavatele pfi Upadku s Utadem prace, zaméstnanci
a jinymi subjekty

JUDr. Aneta Dvordkova 9 16
PRACOVNI PRAVO

Zmény v odménovani zaméstnancd a statnich zaméstnanct od 1. ledna 2023

Magr. Dana Rouckové 1 9

Zavazna zména vyhlasky o pracovnélékarskych sluzbach
JUDr. Borivoj Subrt 1 49
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Kratsi pracovni doba pohledem zékoniku prace
Mar. Michal Vrajik, Mgr. Karolina Kone¢na

Zaru€ena mzda
JUDr. Tereza Erényi, LL.M., JUDr. Jaroslav Skubal

Kraceni osobniho pfiplatku a osobniho ohodnoceni za poruseni pracovni kazné

JUDr. Radim Marada

Skody vzniklé zaméstnavateli
Jaroslava Pfeilerova

Upadek zamé&stnavatele — dil treti: Divody ukonceni pracovniho poméru
pfi reorganizaci nebo likvidaci v dasledku konkurzu

Magr. Michal Vrajik, Mgr. Lukas Gebousky

Praktické problémy minimalnich nepfetrzitych odpocinkd

JUDr. Dominik Bréha, Ph.D.

Registrované partnerstvi z pohledu pracovniho prava
Mar. Michal Vrajik, Mgr. Tomas Trojan

Registrované partnerstvi v kontextu pracovnich Uraz a nemoci z povolani
JUDr. Katerina Demova, Ph.D.

Priplatky ke mzdé a platu: Priplatek za praci prescas

JUDr. Dominik Briiha, Ph.D.

Upadek zaméstnavatele — dil ¢tvrty: Jak dosahnout kompenzace

neuhrazené mzdy
Magr. Michal Vrajik, Mgr. Lukas Gebousky

Vybrané dotazy ¢tendrl k problematice dovolené
Magr. Zdenék Schmied

Jiné nez ¢asové formy mzdy se zamérenim na podilovou a Ukolovou mzdu
JUDr. Radim Marada

Soucinnost zaméstnavatele pfi Upadku s Uradem prace, zaméstnanci
a jinymi subjekty
JUDr. Aneta Dvordkova

Pfiplatky ke mzdé a platu: Pfiplatek za praci ve svatek
JUDr. Dominik Bréha, Ph.D.

Prehled zmén, které pfinasi novela zékoniku prace
Magr. Michal Vrajik

Zaméstnavani na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
po novele zdkoniku prace —I. ¢ast
Magr. Lukas Gebousky

Priplatky ke mzdé a platu: Pfiplatek za no¢ni praci
JUDr. Dominik Bréha, Ph.D.

Digitalizace HR agendy a nova pravidla doruc¢ovani
JUDr. Radim Marada

Praktické problémy prace na dalku od 1. fijna 2023
JUDr. Dominik Brdha, Ph.D.

Pracovni podminky rodicC a pecujicich osob po novele zakoniku prace
Magr. Tomas Liskutin
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Zaméstnavani na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
po novele zékoniku prace — II. ¢ast
Magr. Lukéas Gebousky

Priplatky ke mzdé a platu: Pfiplatek za praci v sobotu a v nedéli
JUDr. Dominik Bréha, Ph.D.

Zaméstnavani na dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

po novele zékoniku prace — lIl. ¢ast
Magr. Lukas Gebousky

Priplatky ke mzdé a platu: Priplatek za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi
JUDr. Dominik Bréha, Ph.D.

Informovéni o obsahu pracovniho poméru (po novele zékoniku prace)
Magr. Michal Vrajik

Digitalizace HR agendy a nova pravidla doruc¢ovani
— dokonceni z minulého cisla casopisu
JUDr. Radim Marada

Rozsah bezdlvodného obohaceni pfi nepradvem vyplacené odmeéné za praci;
Odstupné pfi rozvazani pracovniho poméru z ddvodu pozbyti zdravotni
zpUsobilosti pro pracovni Uraz nebo nemoc z povolani; K rozdilu mezi
odnétim bonusové slozky mzdy a jejim nevyhodnocenim a nepfiznanim
JUDr. Radim Marada, Mgr. Karolina Konecna

Povinnost zaméstnance k nahradé skody zpUsobené na sluzebnim vozidle
chybnym zafrazenim rychlostniho stupné; K dohodé o neplaceném volnu
z hlediska vyhnuti se povinnosti poskytnout ndhradu mzdy za prekazky

v praci na strané zaméstnavatele

JUDr. Radim Marada, Mgr. Karolina Konec¢na

K posuzovani platnosti vypovédi pro nadbytecnost dané v ndvaznosti

na urceni neplatnosti pfedchoziho rozvazani pracovniho poméru; Urcity
stupen fyzické zdatnosti zaméstnance jako poZadavek pro rfadny vykon prace
JUDr. Radim Marada, Mgr. Karolina Kone¢na

K povinnosti prokézat ne/udéleni souhlasu zaméstnanci s uzivanim
vyrobnich a pracovnich prostfedkd zaméstnavatele k soukromym Gceltm
v fizeni 0 ndhradu skody; K pfidélovani prace zaméstnanci, jemuz byla
dana vypovéd pro nadbytecnost, po nabyti Ucinnosti rozhodnuti

0 organizacni zméné

JUDr. Radim Marada, Mgr. Karolina Konec¢na

K urceni pramérného vydélku pro Gcely vypoctu odstupného zaméstnance
JUDr. Radim Marada, Mgr. Karolina Konecna

K povaze naroku na nédhradu mzdy za dobu sporu o urceni neplatnosti
rozvazani pracovniho poméru v pfipadé pozbyti zdravotni zptsobilosti
zaméstnance pro pracovni Uraz

JUDr. Radim Marada, Mgr. Karolina Kozakova

Sleva na pojistném z divodu zkraceného pracovniho tGvazku
Ing. Marta Zeniskova
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Zmény ve zdravotnim pojisténi k 1. lednu 2023

Ing. Antonin Danék

Jesté ke slevé na pojistném pfi zkrdceném Uvazku

Ing. Marta Zeniskova

Upfesnéni dil¢ich vykladt v souvislosti se slevou na pojistném

pfi zkraceném Uvazku
Ing. Marta Zeniskova

Odstupné v souvislostech
Véra Prihodova, Ing. Marta Zeniskova, Ing. Antonin Danék

Zaméstnanecké benefity
Véra Prihodova

Vydéle¢na ¢innost poZivatell predcasného starobniho dlchodu a povinnosti
zameéstnavatel( v socidlnim pojisténi
JUDr. Jan Prib

Zaméstnanecké benefity — pokracovani z minulého Cisla casopisu
Véra Prihodovd

Oznamovaci povinnost zaméstnavatele a souvisejici postupy
ve zdravotnim pojisténi
Ing. Antonin Danék

Zaméstnanecké benefity — dokonceni z minulého &isla casopisu
Véra Prihodovad

Registrované partnerstvi z pohledu zdravotniho pojisténi
Ing. Antonin Danék
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