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PREHLED ZVEREJNENYCH
TEMAT - ROCNIK 2024

Cislo  Strana

BOZP, pracovnélékarské prohlidky

BOZP v kontextu home office - standardni problémy §JUDr. Tereza

a jejich mozna resent Landwehrmann, Ph.D. 9-10 27
L (14 Mgr. Natalie Mikolaskova,
Kontroly na alkohol a jiné navykové latky (drogy) §JUDr. Be. Michal Pezkar 311—123 33
Komunikace a vztahy na pracovisti
Jak se stat atraktivnim zaméstnavatelem, aneb klicové Mgr. et Mgr. Iveta 56 3
kroky k pfitahnutf a udrzent kvalifikovanych pracovnikil | Sigmundovd, MBA
Adaptace zaméstnancU: kIi¢ k Uspéchu ve firmach Mgr. Iveta Chmielova
., . , ! Lo . 7-8 © 38
rtznych velikosti : Dalajkovd, LL.M. | |
Ostatni
Mgr. Bc. Jaroslav Dolejs,
TR ‘Ing. Marie Haj$manova,
Vybrané legislativni zmény pro rok 2024 Ing. Marta ZenZkova, 1-2 31
' Ing. Antonin Danék
Konsolida¢ni bali¢ek a dohody o provedeni prace %JUDr‘ Petr Bukovjan 7-8 12
Vyuziti umélé inteligence v personalistice Ing. Vladimir Zdrazil 9-10 48
Pracovni pravo
Dovolena u zameéstnancl pracujicich na zékladé DPP %JUDr. Michael Kognar 122 16

aDPC od 1. ledna 2024
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Vybrané legislativni zmény pro rok 2024 Ing. Marta Zenikové, | 31
' Ing. Antonin Danék
Prava pecuijicich osob na Upravu pracovni doby a praci §JUDr.Jaroslav Skubal, 1 e
na dalku - JUDr. Tereza Erényi, LL.M.
Ke zméndm v dorucovani v pracovnépravnich vztazich §JUDr. Jan Vacha, Ph.D. 1-2 46
Novela zakoniku prace v souvislosti s problematikou .
pracovni doby a doby odpocinku v oblasti zdravotnictvi §JUDr.Jan vacha, Ph.D. | 34 | 10
5. , . §JUDr. Tereza ~
Zadost o Upravu pracovn{ doby “Landwehrmann, Ph.D. | 3-4 | 14
Sick-days - zajimavy i zaludny zameéstnanecky benefit Mgr. Lukas Gebousky 3-4 27
Dohczda s odborovou (3rgamzaa 0 pracovnich ﬁJUDr. Radim Marada 34 43
pomérech na dobu urcitou §
Odpocinky a jak na né ponovu v praxi %JUDr. Bc. Michal Peskar 5-6 12
Casté chyby a omyly zaméstnavatelti pfi poskytovani  JUDF. Michael Kodnar,

. , , i ; 5-6 1 21
dovolené nad ramec zdkona 1JUDr. Petr Bukovjan ; ;
SV PP L iJUDr.Tereza

- ? | . 5-6 |
Castecna vypovéd - redlnd moznost, nebo chiméra? Landwehrmann, Ph.D. | 5-6 | 34
'Pr”ohlubovlam a zvySovani kva'llﬂkace zaméstnance, §JUDr. Martin Horvat 56 3
jejich rozdily a dopady v praxi | ; |
Konsolidacni bali¢ek a dohody o provedenf prace %JUDr. Petr Bukovjan 7-8 12
Odpovédnost pfi spachani dopravniho prestupku §JUDr‘ Katefina Demova, 7.8 14
ze strany zaméstnance Ph.D.
. . . §JUDr. Tereza
Neplatnost pracovni smlouvy pro nemoznost plnéni Landwehrmann, Ph.D. 7-8 24
Dukazni bfemeno zaméstnavatele ohledné ddvodu .
rozvazani pracovniho poméru nebo vztahu z DPP/DPC §JUDr. Radim Marada /-8 29
Prehled zmén, které prindsi letni” novela zakoniku Mgr. Michal Vrajik,
. s : s 9-101 1M
prace ' Mgr. Karolina Kozékova
Pracovni pohotovost Mgr. Toma$ Liskutin 9-10 . 19
Casté chyby a omyly pfi poskytovéni dovolené %JUDr. Michael KoSnar, 910 35

dohodardm

JUDr. Petr Bukovjan
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Moznost tzv. samorozvrhovan( pracovni doby

) vani pre JUDr.JanVécha, Ph.D.  11-12 10
zamestnancem na praCOVlStl Zamestnavatele

Prevod nevycerpané dovolené do dal$iho kalendarniho §JUDr. Petr Bukovjan, 311_123 19

roku JUDr. Michael Ko3nar
Pisemna upozornéni zaméstnavatele pred vypovédi  JUDr. Tereza
. . o . 3 11-120 39
z pracovniho poméru danou zaméstnanci i Landwehrmann, Ph.D. 5 5
Vyhledavani a nabor novych zaméstnanct
Proces onboardingu, aneb jak nechybovat a neztratit Mgr. Iveta Chmielova 3.4 33
uchazece jesté pred nastupem do zaméstnani Dalajkova, LLM.
Z aktualni judikatury

K pgru§ovan| povvm/nostl zamestnaaneIJako duvc?du %JUDr. Radim Marada,
k prijeti organizacni zmény a rozvazani pracovniho | . o, 12 52

N . ‘Magr. Karolina Kozakova 3
poméru pro nadbytecnost : i
K utvareni vile pfijmout ¢i predstirat rozhodnuti iJUDr. Radim Marada, 34 50
0 organizacni zméné Mgr. Karolina Kozdkovd |
K pravu zaméstnance podat Zalobu na urcenf pracovné- iJUDr. Radim Marada, 56 48
pravniho vztahu i s del$im ¢asovym odstupem Mgr. Karolina Kozakovd |
Vliv nespravného oznaceni zameéstnavatele ve vypovédi
na platnost pravniho jednani | |
Neopravnéné postizenf ¢i znevyhodnénf zaméstnance §JUDr. Radim Marada, 7.8 49
prostrednictvim rozvrZzeni jeho pracovni doby ' Mgr. Karolina Kozakova |
a pravni prostredek ochrany proti takovému jednanf
zameéstnavatele
K otazce intenzity Utoku na majetek zaméstnavatele pfi iJUDr. Radim Marada, 9-10 52
neopravnéneé vykazané pracovni dobé Mgr. Adam Hosned|
K povinnosti zameéstnance dostavit se na pokyn
zaméstnavatele na misto nespadajici pod sjednané |
misto vykonu prace 1JUDr. Radim Marada,

Nabidkové povinnost z hlediska mista vykonu prace Mgr. Karolina Kozakova %11_123 46

Uraz utrpény zaméstnancem pFi ¢erpani nepretrzitého
denniho odpocinku 3
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